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[z Une nouvelle revue..

Alors que peu a peu la CNIT, et pl
particulierement en ce qui nous concerne s
féedération éducation (FTE), commence a faire
entendre sa voix difféerente dans les luttes
b4 syndicales, ses militants ont pris la décision de se
lancer dans une nouvelle aventure, le

i '.“nt'E"'-“h“ | ; . &
it loncement d'une revue sociale, syndicale et
d EIE!-H-‘{LE‘:“_ ” .

. pédagogique.

Ce choix est tout autant guidé par le déeveloppement de notre
organisation que par une situation syndicale et pédagogigue que nous
souhaitons influencer et orienter dans un sens révolutionnaire.

!:blier une revue, lidée n'est pas nouvelle, beaucoup existent et si nous

nous langons dans cette aventure, c'est que nous pensons que la crise qui
traverse le mouvement syndical et |'école exige que souvrent de
nouveaux espaces de réflexion, des lieux d'action et d'éducation pour tous
ceux qui militent pour une autre école et un autre futur.

Forts de nos expériences quotidiennes, sans permanents _
"professionnels” du syndicalisme, forts de nos principes syndicalistes
révolutionnaires et anarchosyndicalistes, nous tenons & faire une revue
avec un esprit de lutte, de discussion, de curiosité et de pragmatisme.
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Mmais également a tous les i "
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'école est au centre de
notre sociétée et qui'il est tout
aussi impératif de lutter
pour " N'autre école ".




N'AUTRE école

Espace de rencontres, de débats et d'échange
mais aussi et surtout d'action autour, a chaqu
numero, d'une grande question (pédagogie
syndicalisme, I'autorité, la précarité, le service
public...). Parce que nous sommes, par notre
meétier et notre militantisme des acteurs de
terrain, nous savons pertinemment qu'il
n'existe pas de réponses toutes faites et nous
n'entendons pas en proposer.

arce quaucune lutte pour I'emancipation,

ans et en-dehors de l'école, ne nous laisse
indifféerents, nous savons également que le
temps manque pour un retour réflexif sur ces
combats. Analyser, dénoncer, transformer,
agir, edugquer, émanciper... voila les principes
qui nous guident.

Loin de l'impuissance du syndicalism
corporatif , loin du pédagogisme contami
par les idéologies ministérielles de droite ou
de gauche, c'est vers une pensée et des
pratigues concretes révolutionnaires que
nous tendons.

lus qu'une revue, les pages que vous lirez
nt un appel a la réflexion, a l'action, &
lexpéerimentation et au bout du compte a
lindispensable révolution sociale, éducative et
pédagogique, pour que de nos discussions et
de nos luttes naissent " n'‘autre école ", " n'autre
futur "
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Yves Peyraut

Mous ne pouvions pas publier ce 1 nume-
ro de la revue de reflexion de la FTE sans
rendre hommage a notre camarade Yves
Peyraut, qui nous a quitte au debut de cet-
te annee. Yves a commence a militer jeune
dans les milieux libertaires, d'abord en Cha-
rente, puis aBordeaux. Membre des Jeunes
Libertaires, de la FA, dela LDH, du mouve-
ment esperantiste, du mouvement antimili-
tariste et tres lie aux anarcho-syndicalistes
espagnols exiles en France, il fut en parti-
culier un militant anarcho-syndicaliste tres
actif. Travaillant dans le secteur de |'ensei-
gnement, il futlongtemps membre del'Eco-
le Emancipée, puis rejoignit la CNT dans les
annees B0. |l participa alors a la refondation
du syndicat de |'education de la region pari-
sienne en 1888, puis a la fondation de la
Federation santesocialeeducation en 1992,
dont il fut pendant plusieurs annees le tre-
sorier. |l fut aussi, de 1293 a sa mor, le
directeur de publication du Combat Syndl-
caliste, 'organe de la CNT et de Classes en
Lutte, le journal de la FTE. Un article ne suf-
firait pas pour parler de toutes ses activites
militantes, que ce soit a la CNT au niveau
de la region parisienne | il fut I'un des prin-
cipaux acteurs de la defense de notre loca
en 1996 ), au niveau national et internatio-
nal ou au sein de Radio libertaire, dont il fut
longtemps |'un des animateurs. Nous men-
tionnerons juste son sens de |'organisation,
son efficacite technique, son reseau derela-
tions et sa capacite a faire travailler
ensemble des gens tres differents, comme
lors de l'initiative de la CNT pour Ma 2000,
a la reussite de laquelle il prit part. Pour
toutes ses raisons, il nous semble normal
de lui dedier ce numero.

Le comité de rédaction.
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. Pour changer l'ecole...
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PEDACOGIE ?
SYNDICALISME ?

- Lisez le dernier tract de la CNT !

- Vous savez que votre discours ressemble a

Fa ar - - r = ] = = u
- Une école émancipatrice ? Qu est-ce celur tenu par les deux derniers ministéres ?
gue ca veut dire ?...

- Plus de pédagogie ! C'est une revendication dépassée... Vous n'avez
pas encore réalisé que sous couvert d'innovation pédagogigue le(s)
gouvernement(s) est (sont) en train de détruire I'institution scolaire ?

= [
A L O CCAS I 0 N de la distribution de tracts le long des corteges syn-

dicaux, au cours de ces journées de greves saisonnieres et spasmodiques qui caracte-
risent dans I'Education nationale le mouvement revendicatif de ces quinze derniéres
annees, il n'est pas rare de se faire ainsi interpeller par nos collegues. Mauvaise foi ?
Ignorance ? Pourquoi ces revendications ne sont-elles plus entendues ? Quand nous
disons qu’il faut collectivement revendiquer une autre pedagogie et autre école, beau-
coup veulent entendre choix individuel et liberté d 'enseigner. D autres parlent d 'expe-
rience malheureuse ou la pratique pédagogique se vit souvent seule, quand elle ne finit
pas comme modele, par étre imposée a des équipes pédagogiques en manque d'inspi-
ration avec des finalites toutes autres que l'autogestion du savoir et de ses apprentis-
sages par les éleves.



Pour beaucoup aujourd’hui, I'affaire est entendue : vouloir transformer |'école avec le concours de tous ses
acteurs, pour que I'égalité face aux savoirs et la connaissance ne soit pas un vain mot, semble relever de la
naiveté politique ou de la pure démagogie. Revendiquer plus de pédagogie et moins de sélection sociale est
au mieux ringard, au pire suspect de servir les intéréts de |'état gestionnaire ou du libéralisme. L'école
publique est en danger et la priorité n'est plus a l'expérimentation pédagogique et a la dispersion d'énergie
qu'elle implique, mais a la contre offensive syndicale de ses personnels. Défendre l'institution contre le libé-
ralisme apparait pour beaucoup comme la seule garantie de la “pérennité” du projet social de I'école. Il faut
demander plus de moyen : c'est a ce prix que I'école pourra remplir sa mission. Il faut resserrer les boulons,
défendre les statuts de fonctionnaire et défendre un service public gratuit et laique qui a fait ses preuves.
Syndicalisme et pédagogie ? le choix offert a I'enseignant qui veut s'investir dans son métier, semble aujour-
d'hui contradictoire.

Pourtant des mouvements, des collectifs, de nombreux militants font encore la démonstration que ['exi-
gence pédagogique est une facon trés pertinente de revendiquer d'autres facons de travailler dans |'institu-
tion et de lutter concrétement contre la précarité, la hiérarchie et son cortége d'autoritarisme et de violences
physiques et psychologiques. Ce refus d'articuler I'une et I'autre forme de réflexion et d'action dans |'école,
ne cache-t-il pas en fait un refus de s'interroger sur la finalité de I'école et son mode d'organisation?

Un constat s'impose : nous, travailleurs de I'éducation et militant a la CNT nous travaillons majoritairement
dans une institution que nous contestons. Nous répétons comme d'autres, preuve a lI'appui, que |'école est
autoritaire, conservatrice, qu'elle n'a historiquement servi que les intérét de I'Etat et de la bourgeoisie, et,
qu'en fait d'égalité de chance elle est surtout un instrument de sélection des classes sociales. Mais nous
continuons a penser gue nous pouvons y lutter et y changer les comportements de ses acteurs. Une péda-
gogie consciente de ses moyens et de ses fins n'est-elle pas un premier pas vers |'autogestion ?

A ceux qui stigmatisent le dévoyement des pédagogies émancipatrices et libertaires par Meirieu et consorts
pour en faire des recettes utiles a la pacification “des sauvageons” et au formatage de bons citoyens, nous
objecterons que telle ou telle école autogérée n'a jamais fait modéle et constitue tout au plus un exemple
d'expérimentation dont l'issue dépend d'une négociation permanente avec |'administration.

Est-ce a dire que toutes les revendications transformatrices sont vouées a devenir des réformettes de l'institu-
tion ?

D'autres en arrivent a conclure qu'il est inutile de changer |I'école car elle ne changera pas la société -fai-
sons la révolution d'abord et changeons l'école ensuite ! Ou encore, que pour préparer cette révolution socia-
le et pédagogique pour laquelle nous militons, nous devrions quitter I'institution scolaire et créer une nouvel-
le éducation populaire.

Mais, ce projet d'école émancipatrice est-il valide s'il ne s'adresse qu'a une minorité d'éléves? Qu'au
enfants des révolutionnaires convaincus ? Ce projet ne sera porteur d'avenir que si il est partagé par une majo-
rité d'éléves et de parents.

Comment s'adresser a des parents et a des éléves qui malgré ce que les média rapportent , croient enco-
re en |'école publique laique et en ses principes? Sinon comment comprendre la violence qui s'y exprime et
les débats passionnés autour de son réle ? Comment défendre des valeurs d'entraide d'autogestion et d'au-
tonomie qui vont a l'encontre des pratiques sociales et de I'idéologie dominante? Comment lutter contre I'illu-
sion entretenue par l'institution de I'école comme sanctuaire du savoir? Comment impliquer les éléves et les
parents dans l'autogestion de leurs écoles sans qu'elles deviennent le lieu d'affrontements des intéréts pri-
vés et collectifs ? |l est déja clair pour eux, méme confusément, que remettre en cause |'école c'est remettre
en cause |'état et notre société.

Au-dela des slogans, voila quelques unes des questions auxquelles ce premier numéro de “n'autre école”
tentera de répondre ou qu'il essayera de redéfinir.

Pour le comité de rédaction, Eric Z
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L'identité professionnelle au cceur des luttes
de transformation sociale :

le cas de 'lUFM

Historiguement,
l'identité professionnel-
le est un moteur impor-
tant des luttes sociales
et des transformations
du monde du travail.
C'est en partie en elle
gue le syndicalisme et
le syndicalisme révolu-
tionnaire se sont nour-
ris. L 'TUFM représente
actuellement ce lieu de
formation
professionnelle pour les
enseignants. Son fonc-
tionnement ne permet
pas cependant de
construire une réelle
autonomie du travail et
tend a opposer, au
détriment de la justice
sociale et d'une société
vraiment démocratique,
pédagogie et syndica-
fisme de
transformation.

des Maitres (IUFM) a eté cree dans
les annees 80 pour repondre au
souci de formation initiale des personnels
enseignants titulaires d'un concours de
recrutement du privé ou du public de
|'Education nationale de la primaire au
secondaire. |l s'est construit sur l'idée que
le meétier d'enseignant necessite un
apprentissage professionnel : techniques
de cours, de gestion de groupe mais ega-
lement initiation a la compréhension du
monde de |'enfant et de [|'adolescent,
construction d'une “ethique” d'enseigne-
ment, ... |l s'est bati contre |'idée que le
metier d'enseignant ne s'apprenait pas
mais relevait d'un art dans lequel on
excellait ou pas. |l est parvenu, peu a peu
et partiellement, & imposer que
“apprendre a apprendre”, cela s'apprend.
A ce titre, I'lUFM represente un lieu ins-
titutionnel de productions officielles de
savoirs et de pratiques pedagogiques. Le
U pour universitaire et le F pour formation
de son sigle place I'lUFM au carrefour du
savoir universitaire et de la formation pro-
fessionnelle et fait de ce lieu de produc-
tion institutionnelle, un lieu hétérogene,
distinct et a la fonction précise. Il n'a pas
pour vocation |la recherche fondamentale
a I'image de I'INRP ni la production de
prerogatives peéedagogiques eéetatiques a
I'image de |'Inspection génerale. L'IUFM
semble un lieu institutionnel pluriel, multi-
forme et non-pyramidal. Sa vocation a
toucher I'ensemble d'une génération d'en-
seighants en formation initiale l'oblige a
un large recrutement de formateurs et a la
multiplicité de ses acteurs qui repréesen-
tent autant de courants péedagogiques et
de facon d'envisager le meétier et qui
empéche a priori que se forme un esprit
de corps du type de celui des inspecteurs
dans lequel on pourrait lire directement Ia
volonté étatique. En tant qu'institution de
masse, |'lUFM tire egalement sa possibili-
té d'existence et ses marges de
manceuvre d'un état historique des rela-
tions sociales actuellement fonde sur le
primat de l'argent et de |'organisation du
travail qui en decoule.
L'intéret de I'lUFM ne reside donc pas
dans |'analyse de sa pedagogie officielle,

I 'Institut Universitaire de Formation
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il n'en a pas vraiment, mais plutét dans la
coexistence des difféerentes positions et
pratiques pedagogiques acceptées en son
sein et qui evoluent dans une organisation
du travaill imposee par des pratiques
sociales dominantes. Bien entendu, des
formateurs, a leur niveau d'intervention,
peuvent essayer de donner d'autres
inflexions aux conseéquences engendrees
par ce mode d'organisation |l n'en reste

pas moins que I'lUFM tend a construire un
espace de formation professionnelle qui
couvre totalement le travail prescrit, sa
realisation effective et le travail proscrit
sans laisser |la moindre autonomie a son
personnel en formation.

La professionnalisation

La volonté de professionnaliser le metier
d'enseignant est au cceur des préoccupa-
tions de I'lUFM notamment par le biais de
la Formation géneérale professionnelle
(FGP) qui réunit en séminaire des sta-
giaires de toutes les disciplines tout au
long de I'année de formation. La profes-
sionnalisation se determine par un
ensemble de competences profession-
nelles qui permet a un professionnel de
repondre, de faire face a une situation de



travail inédite dans son domaine d'activite.
“Le professionnel est censé réunir les
compétences du concepteur et celles de
'exécutant : il identifie le probleme, [e
pose, imagine et met en ceuvre une solu-
tion, assure le suivi. | ne connait pas
d'avance la solution des problémes qui se
présenteront dans sa pratique, il doit
construire sur le vif, parfois dans le siress
et sans disposer de toutes les données
d'une décision éclairée. Cela ne va pas
sans savoirs étendus, savoirs savanis,
savoirs experts, savoir d'expérience.” Un
professionnel fait appel a une pratique
reflexive pour répondre aux situations de
travail auxquelles il est confronte.

La compeétence professionnelle s'inscrit
dans |'ecart entre le travail prescrit et le
travail reellement effectue pour mettre en
ceuvre les prescriptions. Dans le cas de
I'Education nationale, le travail prescrit est
représenteé par les programmes, les
sequences de travail, les situations pro-
blemes, les injonctions hiérarchiques... A
charge pour |'enseignant de le mettre en
ceuvre a partir des moyens qu'on lui offre.

De facon plus genera-
le, la professionnalisa-
tion necessite liberte
d'action, absence de
procedures et de regles
normalisees strictement
appliquées, de modeles
rigides, de programmes
et d'horaires predefi-
nies, |'absence egale-
ment de contréles hie-
rarchiques en lieu et
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Ces définitions sont |'etat ideal du pro-
fessionnel, il est evident que la realite ren-
voie a des cas de figures beaucoup plus
varies.

L'IUFM met en ceuvre sa volonte de pro-
fessionnaliser le meétier par difféerents élé-
ments. Le stagiaire doit suivre plusieurs
modules d'enseignement disciplinaire mais
egalement transdisciplinaires supposes le
préeparer au mieux a son futur metier. |l
doit egalement produire un court memoire
traitant d'une problématique apparue en
cours d'annee. Le cceur de la formation
est constitue d'un stage se déroulant sur
I'annee et au cours duquel le jeune ensei-
gnant a une classe en responsabilite seul
sous la tutelle d'un maitre de stage qui est
censé |'epauler et lui rendre visite régulié-
rement.

Violence
de la formation initiale

Ce rapide descriptif de |la formation pour-
rait laisser croire qu'elle est suffisante.
Cependant, la realité
vécue par les jeunes sta-
giaires est tout autre. On
peut notamment la perce-
voir au fil des pages de
leur mémoire profession-
nel. Le hiatus entre une
veritable professionnali-
sation et sa mise en
ceuvre  effective par
I'lUFM engendre echecs,
gachis humain, souffran-
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place d'échanges de ce, violence exacerbée.
pratiques, de réflexions Non HEEHIQEEl:{lE?, _en
communes... Ce sont effet, sont les démissions
les professions libérales | 4 el s _] B en cours d'année de
(médecins, avocats...) [ B bl E & jeunes. enseignants
ou bien les artisans ' degoltes par le metier.
indépendants organi- EERNAND NATHAN Nombreuses sont les

sant leur temps et leur
processus de travail
eux-mémes en fonction de la situation a
traiter et a partir des “caracteristiques col-
lectives” de leur metier et de “l'etat histo-
rique de leurs pratiques” qui se rappro-
chent le plus du professionnel. Cela rap-
pelle egalement I'ouvrier hautement quali-
fié defendant son autonomie de travailleur
face au processus de standardisation du
travail industriel. |l est convenu que les
metiers de |'humain comme celui de |'en-
seignant nécessitent une part de prescrip-
tible beaucoup plus faible que dans les
metiers techniques, les situations de tra-
vall étant censées étre beaucoup plus
variees et plus frequemment inéedites.
Cette faible part du prescriptible engen-
drant meéecaniquement une large part de
|"autonomie de travail.

souffrances endurees par

les stagiaires stress,
perte de |'estime de soi, désenchante-
ment... mais aussi violence exercee par

I'obligation de prendre une classe en res-
ponsabilité en passant du statut d'éetudiant
en juin a celui de professeur inexperimen-
té en septembre sans aucune etape inter-
mediaire. La formation initiale d'un ensei-
gnant ressemble plutét a un parcours psy-
chologique qui ne doit sa reussite qu'a la
force de caractére des stagiaires.

La mise en pratique de |la professionnali-
sation par les IUFM est bien eloignee de sa
realisation ideale. La formation du stagiai-
re s'apparente plus a une formation stan-
dardisee voire taylorisée dans laquelle
aucun des principes pedagogiques prones
n'est mise ceuvre. Le jeune enseignant n'a
que peu de possibilite de construire son
parcours de formation. Le stage sur un an

FORMATION

Premiérement, la
violence sociale et Ia
violence au travail se

perpétuent et s'abattent
sur les personnels. [l est

couramment admis au
sein de I'TUFM que Ia
formation d’'un stagiaire
passe par une phase de
réévaluation de ses
cadres et de son

habitus estudiantin pour

endosser ceux de I'en-
seignant lors de la prise
en responsabilité de Ila
classe. Cette partie du
stage est la source de
toutes les angoisses et
les souffrances vécues

par les stagfafres.»
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L'identité professionnelie au cceur des luttes de transformation sociale :
le cas de NMUFM

(( Cependant,
['opposition

fondamentale
entre les buts
affichés et les
moyens et pro-
cédés utilisés ne
doit pas
étonner. Les
bénéfices
engendrés par
une formation
indigente sont
multiples pour
un Etat-Patron
futur emplo yeur.»
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qu'on pourrait croire béenéfique se réevele trop
court et trop brutal pour étre reellement profi-
table. L'enseignant ne beénéficie que d'une
annee de formation initiale 13 ou d'autres
corps de metier profitent de deux, trois voire
cing ou sept ans. De plus, |'evaluation devient
de plus en plus standardisée et serrée. L'idee
que la quasi-totalitée des stagiaires soit validée
a fait son temps. |l apparait que dans certains
IUFM, on souhaite augmenter le nombre de
recales pour rendre la formation plus credible.
I est evident que 90 % de titularisation apres
un concours qui a éjecté entre 70% et 90%
de candidats, cela fait un peu desordre ! On
imagine aisément qu’'a l'issue de cette forma-
tion, |a professionnalisation ne pourra qu’étre
tres parcellaire.

Les enjeux
de l'identité professionnelle

Cependant, l|'opposition fondamentale entre
les buts affichés et les moyens et procédes
utilises ne doit pas éetonner. Les béneéefices
engendrés par une formation indigente sont
multiples pour un Etat-Patron futur employeur.

Premiérement, la violence sociale et |la vio-
lence au travail se perpétuent et s'abattent
sur les personnels. Il est couramment admis
au sein de I'lUFM que |la formation d'un sta-
giaire passe par une phase de reevaluation de
ses cadres et de son habitus estudiantin pour
endosser ceux de |'enseignant lors de la prise
en responsabilité de la classe. Cettie partie du
stage est |la source de toutes les angoisses et
les souffrances vécues par les stagiaires. Ce
stage est pourtant vu comme une nécessité

permettant de passer d'un statut a un

Seule |a bienveillance de
quelques formateurs permet
d'adoucir ce passage.

La professionnalisation est
vecue sur le mode du rite de
passage violent. Deux notions
qui opposent monde profes-
sionnel et monde religieux.
Procedé qui montre clairement
que la professionnalisation
n'est qu'un discours de facade
qui cache l'indigence de Ia
volonte et des moyens de
I'Institution. En effet, si la
volonte etait reelle, il serait
tout a fait possible d'envisager
une formation plus souple éta-
lee sur plusieurs années avec
une prise en responsabilite pro-
gressive en concertation avec
¢ |le stagiaire. Il serait également
e 2 |envisageable de multiplier les
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regards sur des pratiques diffe-

rentes dans des lieux de travail différents sur
plusieurs années. Les modéles ne manquent
qui inventent le passage d'un statut de novice
au statut du professionnel autrement que par
la violence en placant celui-ci réellement au
cceur de sa formation.

Cette violence acceptee perpétue egalement
la violence symbolique de |'école déja mise a
jour par d'autres. En effet, |'enseighant debu-
tant, une fois sa formation lacunaire achevee,
devra se construire au plus vite une identite
professionnelle bricolee qui ne trouvera pas de
relais dans des lieux et des temps d'échanges
de pratiques réeflexives avec ses “paires”. Le
processus de travail de I'enseignant ne prévoit
pas ces moments. La palette des strategies
pour combler ces carences sont larges : vio-
lence retournée contre les éléves, degout, iro-
nie, manque d'investissement qui permet par-
fois a la hiérarchie de fustiger |'apathie de son
personnel, déresponsabilisation, ou au contrai-
re abnegation, “stakhanovisme” pedagogique
eprouvant et contre-productif... Il faudra de
nombreuses annees pour qu'un enseighant
trouve un modus vivendi dans un milieu pro-
fessionnel qui ne prend en compte aucun des
acteurs qui le font vivre. De telles conditions
ne permettront jamais de construire une reelle
identite professionnelle fondée sur des pra-
tiques reflexives.

Le dernier point, enfin, est le plus important
car sans doute empéche-t-il les possibilités de
changement de |la formation initiale de |I'ensei-
gnant mais egalement de son milieu profes-
sionnel. La prise de contact avec les pratiques
du metier étant excessivement parcellaire,
brutale et violente au lieu d'étre progressive,
variee et decidee en concertation, oblige la
partie réflexive, la plus importante pour la pro-
fessionnalisation, a tirer le maximum d'infor-
mations sur le minimum de situations en un
minimum de temps. La formation initiale se
transforme alors en un trop plein de discours
plus ou moins theoriques, plus ou moins
réflexifs sur des pratiques trop restreintes.

La possession de l'identité professionnelle
est au cceur de ce désequilibre. En effet, si la
naissance de la professionnalisation se situe
dans le temps avec les pratiques et echanges
reflexifs, elle se situe egalement dans |'espa-
ce sur les lieux de travail. A I'hépital pour le
corps medical, dans |'atelier ou le chantier
pour l'artisan ou |'ouvrier, dans le cabinet pour
|'architecte...L'histoire nous apprend par
allleurs que l'un des enjeux du mouvement
ouvrier visait a son autonomie. Le mouvement
ouvrier defendait sa maitrise du processus de
travail et par la sa liberté et ses liens sociaux
contre les velléités d'une bourgeoisie indus-
trielle souhaitant au contraire tayloriser le tra-
vail transformant I'étre humain en un chainon
processus de fabrication.



Le lieu de travail permet de construire une
veritable identite professionnelle a travers
I'apprentissage du travail reel contre le travail
prescrit. ldentite professionnelle qui est
modestement source de luttes syndicales et
plus généreusement moteur de changements
des rapports sociaux dans le travail. L'lUFM
en offrant si peu d'espaces et de temps de
formation tente de contréler la professionnali-
sation au detriment des stagiaires. Cette ten-
tative de domination est double. En faisant
sortir |la professionnalisation des lieux de pra-
tiques, en néegligeant la varietés de celles-ci,
tout en tenant pour objectif |a professionnali-
sation, I'lUFM tente de prendre possession de
I'identité professionnelle non seulement en
edictant des postures et des prescriptions de
travail mais egalement en tentant de controler
les pratiques reelles du travail de |'enseignant,
en creant un travail prescrit, un travail reel
mais egalement un travail proscrit. L'ensei-
gnant est eloigné de tout déemarquage par rap-
port a la prescription, de toute réelle créativi-
te, de toutes possibilites de changer le syste-
me de travail. En déepossedant le jeune ensei-
gnant de son identite professionnelle, on le
déposséde de toutes possibilites d'action et
de changement sur son outil de travail. On lui
fait croire que seules les idees acceptées par
I'institution sont viables et profitables. On
I'habitue a un culture de |a servilite, de I'obéis-
sance, de |'employé modele. On le transforme
en courroie de transmission pedagogique.

Un personnel hétérogene pour
un mode de fonctionnement
tres homogene

Dans cette configuration, le recrutement des
personnels de I'lUFM prend tout son sens.
Une large part est laissée a la diversite. Prati-
quement tous les courants pedagogiques,
toutes les postures d'enseignement sont
representés notamment les plus “innovants”.
Cependant, |la facon d'aborder |la pratique,
comme nous |['avons vu trop rapide et trop
brutale, ne donne pas a ces discours tout le
sens qu'ils meritent. Au contraire, elle les vide
de leurs sens, ne leurs permet pas de se trans-
former en reelles pratiques car leur mise en
ceuvre necessiterait trop de changements de
la part de |'Institution qui n'est pas préte a les
accorder. Un jeune enseignant qui souhaiterait
mettre en ceuvre ce qu'il entend a I'lUFM n'en
n'aurait ni le moyens ni le temps. Ces discours
transforment alors la professionnalisation non
plus en pratique mais en une ideologie culpa-
bilisante pour le stagiaire, en injonction para-
doxale lancée parfois par dessus la bonne foi
de formateurs. C'est par ce biais que I'lUFM
controle, apres le travail prescrit, le travail
reel. Le jeune enseignant, n'ayant jamais les
moyens d'adapter les prescriptions de travail
(comme |'éléve au centre de |'action d'ensei-
gnement qui est une bonne chose en soi),

tiendra son travail effectif
dans la devalorisation qui peut
le pousser a terme a réclamer
des mesures réactionnaires au
detriment de sa relation a
|'éleve. Ainsi, I'lUFM pousse
les jeunes enseignants a des
revendications de confort per-
sonnel et concurrentiel,
comme les premiéres muta-
tions, ce qu'on comprend
aisément mais c'est au détri-
ment de revendications de
“confort” collectif tant pour
les enseighants que pour les
eleves, les personnels |IATOSS
et les parents.

Une hierarchie aussi
ubuesque que subtile wvient
terminer la description.
L'IUFM n'echappe finalement
pas au poids de petits et grands chefs, des
inspecteurs qui gardent une place préedomi-
nante, de coordinateurs et directeurs en tout
genre qui ne peuvent que renforcer ce faux-
semblant de lieu de formation. Il prend mal-
heureusement les traits d'un lieu du neo-tay-
lorisme symbolise par Mac Donald qui tout en
affirmant haut et fort sa volonte d'animer des
eéquipes de collaborateurs autonomes, actifs,
investis et creatifs multiplie prescriptions et
echelons hiérarchiques pour meéthodes de
management douces.

Une formation impossible ?

Il ne faudrait pas cependant croire que cette
situation est le fruit d'une volonté concertée et
deliberee. Certes, elle profite aux tenants d'un
systéme mais elle trouve egalement son origi-
ne dans un etat daté des relations sociales et
humaines a partir desquelles on doit compo-
ser. L'epoque est al'argent et ala domination.
C'est donc une question de choix. Le fonc-
tionnement d’'Etat a percu, plus ou moins
consciemment, le potentiel revolutionnaire
d'une formation professionnelle autonome et
laissee a |la responsabilité du corps social. Si
I"lUFM est critiquable dans ses fonctionne-
ments actuels, une veritable professionnalisa-
tion du metier d'enseignant est indispensable
pour une école et une sociéeté réellement
democratiques. Celle-ci reste a inventer et les
voies sont multiples pour engager les change-
ments radicaux avec |'ensemble du corps
social. Tout en sachant que le seul courant
non-repréesenté au sein de |I'lUFM est |la peda-
gogie autogestionnaire. Peut-étre ses potentia-
lites d'autonomie et de democratie veritable lui
font-elles peur 7

Yoann DEBUYS -
CNT éducation 59

Note de la rédaction pour tous les articles :

Les signatures des articles sont suivies le cas
échéant de l'organisation de ['auteur. Sauf avis
contraire, ces articles n‘engagent cependant que
leur auteur.

FORMATION

Une
hiérarchie
aussi ubuesque
gue subtile vient
terminer la
description.
L'TUFM n’échap-
pe finalement pas
au poids de pefits
et grands chefs,
des inspecteurs
qgui gardent une
place
prédominante, de
coordinateurs et
directeurs en fout
genre gui ne peu-
vent qgue renfor-
cer ce faux-sem-
blant de fieu de
formation. »
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RETOUR SUR

On s'y attendait : la
toute petite colline a
accouchée d'un souri-
ceau. L'innovation
pédagogique avait
pour une fois recu
['aval du Ministére
de I'Education, un
organisme avait éte
creé dans ce but, et
les mouvements
pédagogiques
avaient présentée des
projets
d'établissements
innovants. C'était la
premiere fois depuis
vingt ans.

Innovation...

deux ans apres..

I'heure ou l|la défense du service
Apublic est devenu |'élement incon-

tournable de toute action syndicale
ou politique, se replonger dans |'histoire du
mouvement syndical donne parfois |I'impres-
sion de déebarquer sur une autre planéte.
Alors que le mouvement ouvrier garde enco-
re frais le souvenir de 48 et d'une Répu-
blique qui n'hesita pas a tirer sur les prole-
taires, ainsi que de |'ecrasement de la Com-
mune par les futurs promoteurs de la IlI°
République, les instituteurs sont de tous les
combats republicains, au point de s'arranger
souvent de gouvernements accommodants.
L'emergence des regroupements profession-
nels connus sous le nom d'Amicales, se fait
sous |'aile bienveillante de I'administration. lI
faut dire qu'il y a un ennemi commun a com-
battre : I'Eglise et sa main mise sur |'ensei-
gnement en France. Cette confusion entre
ecole d'Etat et ecole laique péesera d'ailleurs
toujours tres lourd dans les rapports entre
les ouvriers et les enseignants.
A l'opposé, le mouvement ouvrier qui se
remet de |'écrasement et de la repression
aprés la Commune est farouchement atta-
che a son autonomie et a son independance,
I'Etat et le patronat sont combattus de la
meéme maniére et les théses syndicalistes
revolutionnaires et libertaires se propagent
dans la classe des exploites.

Aussi n'est-il pas surprenant que la

BULLETIN OFFICIEL U MINISTERE
DELEDUCATION NATTIONALE
El DU MINISTERE DE LA BECHERCHI

tradition socialiste, toutes idéologies
confondues, voit dans I|'enseigne-
ment republicain un objet de mefian-
ce, en le jugeant peu favorable aux
enfants d'ouvriers.

Cette meéfiance se renforce au
moment ou le syndicalisme est recon-
nu officiellement par |la loi de 1884,
qui tout en reconnaissant le droit aux
ouvriers de constituer des organisa-
tions syndicales le refuse aux tra-
vailleurs des services publics et aux
fonctionnaires, donc aux enseil-
gnants.

Absents des premiers congrés syndi-
caux, les enseighants n'influenceront
donc pas les positions portées sur
I'education. Globalement d'ailleurs,
ces cohgrés peu soucieux d'aborder
des problemes " politiques " ren-
volent ces questions aux partis tout
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en déclarant, en accord avec ceux-ci, que
|'eécole est un instrument de |a domination de
|la classe possedante.

Les rares allusions aux questions educatives
donnent le sentiment que globalement |'ins-
truction donnée par |'école de la République
ne convient pas aux delégues ouvriers. Cette
tendance se renforce aux fils des rencontres,
au moment surtout ou l'idée s'impose que
pour se liberer le proletariat doit s'instruire :
" C'est grace a l'ignorance qu'on a bati le
monde d'injustice que nous subissons ; c'est
grace a l'ignorance qu'on a pu deformer les
cerveaux, les faconner a |'erreur, les saturer
d'un enseignement faux, en enserrant les
esprits dans les toiles inextricables des pre-
juges et des mensonges conventionnels, si
bien que, de nos jours encore, |'ouvrier ne
voit que par les yeux du maitre et n'entend
que par les orellles du patron. [...] Voila
pourquoi il est indispensable - et on ne sau-
rait trop souvent le répéter - que la classe
ouvriere s'instruise, gque ses facultés soient
elargies par des connaissances multiples qui
developperont sa conscience et lui permet-
tront de discerner clairement par elle-méme,
|'erreur de la verite, d'analyser le mal dont
elle souffre, de trouver le remede qui I'en
guerira " (Fernand Pelloutier, secrétaire des
Bourses du travail, lors du IX® congrés natio-
nal des Bourses du Travail de France et des
colonies - 17 - 21 septembre 1201). Tout en
concluant de maniére déefinitive sur la nocivi-
tée de l|'ecole de I'Etat, cette declaration
donne une nouvelle orientation aux discus-
sion sur l'instruction : il s'agit maintenant
pour le prolétariat de s'eduquer lui-méme
pour s'e@manciper lui-méme. On ne s'étonne-
ra pas que les premieres discussions se cen-
trent sur |'enseignement professionnel. La
CGT va méme reclamer que les écoles pro-
fessionnelles comme Boulle et Estienne pas-
sent directement sous le contréle syndical.
Les ouvriers placent aussi de grands espoirs
dans les universités populaires qui fleurissent
un peu partout en France, en étroite relation
avec les Bourses du Travail. Dans ce débat,
|'école publique se voit simplement confier le
role de diffuser les " outils cognitifs de base
"

Les organisations se mobilisent et depensent
beaucoup d'énergie pour mettre en place un
enseignement destiné aux ouvriers. Les uni-



versites populaires decoivent, on évoque le
risque de voir se former des elites qui, pas-
sant au statut de cadre, pourraient ensuite
participer a |'exploitation des travailleurs.
De meme l'intervention d'instructeurs exte-
rieur au proléetariat est suspect dans un
mouvement trés jaloux de son autonomie,
d'autant que ces cours dépendent trop des
movyens alloués par les municipalites. Les
debats alors qui accompagnent les bilans de
ces experiences feraient palir les militants
d'aujourd’hui : la guestion est posée de
savoir si les syndicats doivent financer eux-
meéemes ces expériences et se substituer au
patronat et a |'enseignement public. Et Ia
tentation de créer un enseignement primai-
re directement gére par les Bourses est
grand, méme si il s'agit bien de mettre en
place des ecoles privees chargees d'ensei-
gner |'orthographe et |'arithmetique, une
motion est d'ailleurs adoptee en ce sens. "
Il faut reconnaitre que sous notre Troisieme
République, |'enseignement populaire n'a
subi, au point de vue moral, que quelques
transformations anodines, en comparaison
avec celui auquel il succedait. Les institu-
teurs lalques ont supplee les ecclesias-
tiques, mais |'esprit déiste n'en a pas moins
subsisté, soit dans les livres consacres a la
jeunesse, soit dans la bouche des institu-
teurs / Les rois y sont egalement portés sur
le pavois du triomphe et des chants d'alle-
gresse accompagnent de meéme leurs
exploits belliqueux, preparant ainsi les
jeunes cervelles a |'enthousiasme national
et a |'esprit de conquéte, qui peuvent étre
funestes aux destinées d'un pays. La patrie
est placée au-dessus de tout ;: au-dessus de
la justice, au-dessus de |a fraternite, au-des-
sus de |'humanite. La charité y est pronee
aux place et lieu de la solidarité reciproque.
L'obéissance aveugle, passive, |'automatis-
me de |la brute y sont recommandes ; le res-
pect aux forts et a leur puissance immuable
; la resignation aux infortunés : voila cama-
rades, de quel enseighement on obsede les
jeunes tétes de nos enfants. Etonnons-nous
ensuite si, aprés trente années de Répu-
bligue, on est contraint de lutter contre le
chauvinisme, contre le retour aux guerres
de religion, gque I'on croyait a jamais eteints.
Mais gu'avons-nous fait pour enrayer ce
mal que nous dénoncons si facilement 7 A
peu de choses pres, rien. " Délegués de la
Bourse de Nimes au VII® Congrés national
des Bourses du Travail et des colonies Paris
(5-8 septembre 1900).

INNOVATION

/l faut reconnaitre que sous notre Troisiéme
Républigue, |'enseignement populaire n'a subi, au
point de vue moral, que quelques transformations
anodines, en comparaison avec celui auquel il succédait.
Les instituteurs laiques ont suppléé les ecclésiastiques,
mais l'esprit déiste n'en a pas moins subsisté, soit dans les
livres consacrés a la jeunesse, soit dans la bouche des
instituteurs. Les rois y sont également portés sur le pavois
du triomphe et des chants d'allégresse accompagnent de
méme leurs exploits belligueux, préparant ainsi les jeunes
cervelles a I'enthousiasme national et a ['esprit de
conquéte, qui peuvent étre funestes aux destinées d'un
pays. La patrie est placée au-dessus de tout : au-dessus de
la Justice, au-dessus de la fraternité, au-dessus de
['humanité. La charité y est prénée aux place et lieu de la
solidarité réciproque. L'obéissance aveugle, passive,
l'automatisme de la brute y sont recommandeés ; le respect
aux forts et a leur puissance immuable ; la résignation aux
infortunés : voila camarades, de quel enseignement on
obséde les jeunes tétes de nos enfants. Etonnons-nous
ensuite si, aprés ftrente années de République, on est
contraint de lutter contre le chauvinisme, contre le retour
aux guerres de religion, que I'on croyait a jamais éteints.
Mais qu'avons-nous fait pour enrayer ce mal que nous

dénoncons si facilement ? A peu de choses prés, rien.”

Délégué de la Bourse de Nimes au VIl ° Congrés national des
Bourses du Travail et des colonies Paris (5-8 septembre 1900).
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ACTUALITE

IDD, TPE, TICE...
quand s'agitent les langues de bols

ma droite (pardon @ ma gauche, je confonds) :
A Comme je vous l'expose en vingt pages dans cel-

te prose ol tout semble aller de soi, tout va s'ar-
ranger. \ous verrez, nous ne cesserons de poursuivre
les efforts que déja, depuis des décennies, nous menons,
au Ministere, pour un enseignement plus enrichissant,
plus souple, plus cremeux, quf enfeve toutes les taches...
¢ 'est cremoso, enfin je veux dire plus adapté, plus riant,
plus simple, plus complexe, ca donne des heures en
plus, tout en travaillant moins, metire |'éleve au centre
tout en restaurant le pouvoir naturel, incontestable, éter-
nel, du maitre, (oh comme nous chérissons les profes-
seurs, nous sommes aussi des enseignants bien sir,
enfin dans le temps, en prépa c 'est vrai) dans le respect,
l'adoration, la genuflexion républicain, démocratique, ca
va aller , ne vous énervez pas (ne nous énervez pas sur-
tout), dans le cadre de, et avec fermeité, si je puis me
permetire, chers collegues, vous saurez (ou vous serez ?
je ne sais jamais), privilégier I'innovation a toujours éié
notre politigue, tout en défendant le contenu sacré des
programmes et en assurant un ordre républicain qui sait
allier paperasse et laisser-faire, inaction et coups de

cetie phrase) , enfin comme d'habitude nous ne ferons
rien aprés avoir fait pas mal de vent et rempli quelgues
beaux B.0O.

A ma gauche (ou a ma droite, je confonds toujours) :
Ne croyez pas nous embobiner, Monsieur le Ministre,
nous n'accepterons pas. Non, nous n'accepterons pas
(il ne sera pas dit que nous sccepterons) la remise en
cause du role et de la mission des enseignants. C'est le
destruction des savoirs qui se profile avec votre dernie-
re réeforme, ce sont les notions de discipline qui sont
remises en question. L 'enseignement disciplinaire heure-
cours reste le cadre, construire une progression, des
évaluations rigoureuses et maitrisées, du sérieux, quoi |
Vous me le copierez cent fois, d'ailleurs. Derriere vous
se profile le projet libéeral et européen qui veut casser les
savoirs, ces savoirs traditionnels que rien, vous enten-
dez monsieur le Ministre, rien ne saurait ébranler. Per-
sonneflement, dans mes classes (f'en ai encore deux,
pour garder le contact avec le terrain) aucun de vos pro-
jets ne saurait me faire bouger d'une virgule. Interdisci-
plinarité ? Pourquor pas les tables en rond pendant que
vous y étes !

gueules, mépris et précarité (qu 'est-ce que je dis, rayez

Vs i , e ne suis pas d’'accord avec l'opinion

souvent le seul pouvoir que détient notre adminis-
fration et ceux parmi nos collegues quiy ont accep-
ié des responsabilités) : c’'est toujours la menace
de tout déballer sur la place publigue !

Seule une menace rend les "“mal-comprenanis
plus intelligents et les lents plus rapides.

Non, décidément et & l'expérience, une action
musclée vaut foujours mieux qu 'une année de
négociation [...]" Laurent Ott, 28 aofit 2002

o e e e e e e e e e e e e e e e e e i e e i e e e

| “La Maison Robinson”, action de |'Association INTERMEDES, ast'
' une structure de permanence educative qui se propose de ratlssar'
i des liens de sociaux autour des questions d'education. Le travail de !
,Ia Maison Robinson repose sur des modalités de travail en milieu
| ouvert telles que : libre initiative des enfants et des familles, travail
' dans la durée qui met plus I'accent sur la relation que sur |'activité,
| aide au développement de projets d'initiative sociale par les enfants
' et les familles, un soutien de la fonction éducative qui part des
i enfants pour aller vers les parents (et non pas |'inverse comme le
plus courant).

Renseignements: Association INTERMEDES - Maison Robinson
Logement 117, La Villa Saint Martin, 81 160 Longjumeau

Association INTERMEDES 28 rue des Marguerites, 91 160 Longju-
meau / intermedes@wanadoo.fr http://assoc.intermedes.free.fr /

Tel: 01-64-48-60-61 - Fax: 01 69 79 00 36

[...] qui proposerait de toujours com-

poser. Je pense qu'a partir d'un cer-
tain moment, il ne faut plus accepter de compro-
metire nos projets avec la médiocrité ambiante
sans quoi c'est l'idéee méme de projet et d'innova-
tion qu'on dévalorise. Il faut affirmer que ['éduca-
tion de qualitée a un colt et des exigences et rester
ires ferme la-dessus. J'en parle volontiers car nous
sommes a Longjumeau (Intermedes) impligués aus-
si dans un projet innovant et éducatif pour lequel
nous devons malheureusement nous balire
constamment, ce qui nous détourne sans cesse de
notre objectif premier et de notre raison d'agir. Il y
a une enireprise de détournement d'énergie et
d'épuisement des initiatives qui s'appligue avec la
complicité active, passive, voire méme inconscien-
te des personnels qui sont paradoxalement dési-
gnées pour soi-disant valoriser cette méme Initiati-
ve. C'est en réalité une entreprise de desitruction
qu'il faut avoir le courage de nommer. La seule

chose qui fait plier 'administration, c'est le contrar-
L'Association INTERMEDES est soutenue par la Ligue Francaise

re de la négociation et du compromis avec untel ou ‘ -
untel (compromis qui aprés de multiples sacrifices i de Santeé Mentale, la Fondation de France, le Conseil Général 91 et
'le Conseil Régional lle de France

SrfVEra 8 Un non-Hew carun quelcongul "Daron B8 L S e o ]

passage jouera les ingenus et fera toujours tout
recommencer de zéro : le pouvoir de nuire est bien Dan S "’" nova t’on = [ | ss,
seule Ia lutte pale

r
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Itinéraires de découvertes en college

et interdisciplinarite

Notre projet est d’ouvrir la revue N'AUTRE école a tous ceux et
toutes celles qui agissent pour changer I'école et |la sociéte.
C’est pourquoi nous proposons ces deux contributions de P.
Geneste publiées dans I’Ecole émancipée “Revue syndicale et
pédagogique paraissant depuis 1970" - voir en page lecture

pour |"abonnement.

ans les propos contre les iti-
D néraires de découverte, un

argument revient souvent,
celui des horaires disciplinaires. Les 2
heures hebdomadaires d'itinéraires
de découverte s'accompagnent d'un
“ronc commun rétréci’, l'amputa-
tion des horaires disciplinaires com-
muns (francais, maths, etc.) finan-
cant ces 2 heures dites interdiscipli-
naires.

Ainsi posés, les termes du débat
semblent clairs et clairement amener
a une condamnation de la mise en
place des itinéraires de découverte.
Si on y regarde de plus prés on
s'apercoit, au-dela des itinéraires de
découverte, que ce type d'argumen-
taire revient a condamner l'interdisci-
plinarité en général, coupable intrin-
séequement, d'une amputation des
horaires disciplinaires. Un tel raison-
nement n'a rien de progressiste.
Pourquoi ?

D'abord parce que la question pre-
miére est celle des acquisitions des
eleves et non pas celle des horaires
disciplinaires. Les unes ne vont
certes pas, totalement, sans les
autres. Mais elles n'y sont pas liees
mecaniquement. En effet, si au lieu
des itinéraires de decouverte, qui, au
pire, n'envisagent qu'une juxtaposi-
tion, ou au mieux, un croisement de
deux disciplines (trés rarement plus),
donc, si au lieu de cela, on envisa-
geait une véritable interdisciplinarite,
|la question des horaires disciplinaires
n'aurait plus le poids qu'on veut - au
grand bonheur du corporatisme
enseignant ou se logent enseignants
progressistes et enseignants pédago-

giguement réactionnaires - lui don-
ner. Comment cela ?

Une véritable interdisciplina-
rité suppose des conditions

Partons de deux conditions mini-
males :

- une intervention conjointe de pro-
fesseurs de diverses disciplines
(conjointe, c'est a dire ici, en méme
temps aupres des eleves) ;

- I'inscription des acquis, visés par
I'activité ou production interdiscipli-
naire, dans le cadre des repertoires
de savoirs des difféerentes disciplines
(ce sont les savoirs qui sont discipli-
naires, les horaires, eux, renvoient a
une organisation des cours ce qui est
tout autre chose) en plus de savoirs
concus dans le champ de la transdis-
ciplinarité ou de l'interdisciplinarite -
mais le travail de conception de tels
savoirs reste au-dela des savoirs et
savoir-faire méethodologiques ;

- or, si on va au bout de la
déemarche interdisciplinaire évoquee
par les deux conditions ci-dessus,
cela revient a poser, comme néeces-
saire, une refonte des programmes et
des structures du systéme éducatif.

Cette perspective se heurte
a de multiples oppositions

Deux retiendront notre attention :

- celle du ministére qui comprend le
danger de la mise au diapason des
perspectives pedagogiques avec les
refontes de structure et les moyens
nécessités ; opposition relayée par la
frilosité des Rectorats qui s'appuient
sur |'absence de veéritable politique
“innovatrice” du Ministére pour évi-
ter les implantations génantes de
projets coopératifs ;

- celle du syndicalisme corporatiste
etroit, soit affiche (FO), soit masqueé
(le SNES qui envoie une observatrice
a la rencontre de Saint-Denis mais
qui, sur le terrain, combat violem-
ment les projets coopératifs qui ten-
tent de voir le jour dans le cadre du
Conseil national de l'innovation et de
|a reussite scolaire) : ce syndicalisme
vit d'un clientélisme dont |la base dis-
ciplinaire constitue bien souvent un
refuge ou s'annulent les interroga-

DEBAT

tions, les malaises, pourtant, par
ailleurs, reconnus.

Quel est le réesultat de cette jonc-
tion d'oppositions ? Le triomphe du
conservatisme, de la conservation
sociale, triomphe qui vient peser un
peu plus sur les pratiques réellement
existantes dans les classes.

Les pédagogies nouvelles
sont instrumentalisées

Pour notre part, si nous nous oppo-
sons aux itineraires de decouverte de
Lang, c'est parce qu'ils galvaudent la
dimension interdisciplinaire, parce
qu'ils appauvrissent la visée pédago-
gique de l'interdisciplinarite, parce
qu'ils instrumentalisent les peédago-
gies nouvelles (pédagogies de grou-
pe, pédagogie par |'entraide, pédago-
gie active...), rendant un peu plus
complique le débat sur la necessaire
transformation des pratiques peéeda-
gogiques en lien avec une refonte
des structures du systéme educatif.

A ceux qui s'opposent aux itiné-
raires de découverte en pretendant
qu'ils sont un fer de lance de la mon-
dialisation libérale, nous rétorquons
sans sourciller que la conservation de
|'actuel etat du service public d'édu-
cation ne peut qu'amener asaruine,
a son implosion : il n'y a pas de
defense du service public laique
d'éducation sans ambition pour sa
transformation radicale, tant au
niveau structurel, qu'au niveau des
pratiques réeellement existantes.

Le vent de réaction qui souffle de
concert avec le vent des critiques
reformistes, les deux vents s'unissant
souvent en un zéphyr réepublicain,
doit nous alarmer : derriére les appa-
rences, le conservatisme pedago-
gigue, la conservation sociale, |'étroi-
tesse corporatiste a peine voilée sous
I'outrage disciplinaire, sont de sirs
allies du souffle avide du libéralisme a
I'école et, bien souvent, se rangent
du coté des accompagnateurs de
reformes allant de capitulation en
capitulation, en se contentant, tres
vite, de vouloir les ameéenager.

Philippe Geneste
Ecole émancipée
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Quelle alternative

ous en sommes a un de ces
N moments de |'Histoire ou il faut

savoir prendre acte du passe. La
divergence entretenue entre politiques de
droite et de gauche par les partis et leurs
relais syndicaux a vécu. L'histoire des
reformes educatives en France prouve la
continuité de la politique educative bour-
geoise. Elle assigne a son ecole d'incul-
quer la norme sociale du point de vue de
I'ideologie dominante, le respect de |'ordre
etabli, celui du patron, |'esprit d'entrepri-
se. Elle est faite de |'etoffe sociale elle-
meme : un tissu de composition inegalitai-
re, constrtutif et reproductif d'un systeme
que nous combattons. Or, les syndicats
se sont illustrés par leur collusion avec les
partis de gauche en pratiquant un syndi-
calisme de gouvernement (pour ceux qui
verraient |a un propos exagére, nous leur
demandons d'aller par eux memes consta-
ter la continuité des personnels dirigeants
del'Education nationale depuis des décen-
nies). La charge contre les services publics
encore debout, contre le service d'educa-
tion ne peut étre combattue que par une
autre coherence, celle que se devra de
porter |la |lutte sociale globale. Le coup
d'accelerateur mis par la bourgeoisie sur
les rythmes de restructuration des ser-
vices publics, et dont |'education fournit
un bon exemple, |la montée de |'extreme
droite en Europe avec tout ce que cela
signifie comme pression reactionnaire
accrue au sein des gouvernements - repu-
blicains ou non - doit rendre urgente une
riposte syndicale internationale concertee
surlabased'un projetemancipateur d'edu-
cation populaire. Promouvoir cette lutte,
I'implanter sur les lieux de travail, tenter
de |la faire prendre en compte par les syn-
dicats ou ils interviennent, tel est le role
des syndicalistes révolutionnaires.

Quelle alternative syndicalis-
te révolutionnaire pour une
dynamique des luttes en faveur

d'une école é@mancipatrice?

Mais pour cela, Il faut que les personnels
qui subissent de plein fouet la crise puis-
sent avoir une perspective a leurs |uttes,
que celles-ci soient porteuses d'un projet
alternatif d'education et d'ecole. Pas un
mouvement révolutionnaire de par le mon-
de et |'histoire qui n'ait eu une base d'edu-
cation. Le syndicalisme revolutionnaire
est, de ce point de vue, et de par sa gene-
se, un repere phare. La question de notre
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syndicaliste revolutionnaire ?

capacite a promouvoir des projets d'alter-
native sociale nous semble posee. Des
organisations syndicales et d'education
populaire, des tendances syndicales réevo-
lutionnaires, seraient-elles prétes a se lan-
cer dans cette reconquéte active du ter-
rain social parlaquestion politique del'edu-
cation 7

Quand on doit mener une lutte d'am-
pleur, ceux qui cedent a la passivite sont
des freins a la lutte. Or un des effets du
syndicalisme etroit de categorie est de
favoriser et d'entretenir cette passivite. |l
y a, et cela depuis de nombreuses annees,
une demission syndicale du cote d'un pro-
jet meme reformiste de transformation de
|'ecole. Le mouvement syndical autorise a
renonce a porter une ambition revendica-
tive alternative pour |'ecole, preferant chol-
sir des options revendicatives luil assurant
son integration dans les rouages institu-
tionnels de |'Education dont il tire subsides
et source d'adhesion consumeriste.

C'est I'nonneur des syndicalistes revo-
lutionnaires, mais aussi des anarcho-syn-
dicalistes, syndicalistes lutte de classes
preoccupes du terrain peéedagogique,
d'avoir maintenu une flamme de |'alterna-
tive, meme fragile. C'est un feu qu'il nous
faut aviver, alimenter. La bourgeoisie et
les chiens de garde de ses differents che-
nils tentent de faire triompher ses visees
restructuratrices en empruntant une part
du discours des pedagogies nouvelles.
Cette entourloupe ne marche que parce
qu'elle peut s'appuyer sur l'ignorance
entretenue sur |les alternatives que propo-
sent |la coopération, l'interdisciplinarité
active, |'autogestion pédagogique, I'éman-
cipation cooperative, les pedagogies de
groupe articulees aun projet d'ecole eman-
cipatrice dans une perspective sociale
revolutionnaire.

Quel est notre projet d'education popu-
laire? Quelle transformation révolutionnai-

re de |'ecole pour contrer la transforma- i
tion libérale du systeme éducatif? Larépon- w=sgs3 ™

........

se apportée a ces questions de titre ouvre |syndlc®

a d'autres perspectives qui reclament
reponses a de nouvelles questions corre-
latives pour la méme problématique d'ac-
tion :

1 - Est-on d'accord sur la nécessite de
porter un projet d'utopie scolaire fonde sur
|la cooperation, la polyvalence, |'action et
|la perspective d'education populaire (avec
le vecteur culturel que cela entraine) en
lien avec la perspective de la transforma-
tion revolutionnaire de |la socisete?

2 - Est-on d'accord pour que ce projet
d'education polyvalente pour tous soit Ia

cle de réference de nos revendications?
En d'autres termes, assume-t-on notre
contre-projet scolaire?

3 - Est-on d'accord pour quitter |'attitu-
de defensive qui caracterise |le syndicalis-
me actuel (de masse mais aussi minoritai-
re - en France en tout cas) et pour cher-
cher |les voies d'une reconqueéete du terrain
social par la question politique, soit en
matiere d'Education, donner corps a notre
projet d'education populaire polyvalente
pour tous jusqu'a |'actuelle fin du lycee?

4 - Est-on prét a essayer de constituer
un reseau d'alternative educative emanci-
patrice, fondee sur notre projet d'educa-
tion polyvalente pour tous, en cherchant
des allies dans le champ syndical (les syn-
dicats participant a la perspective de coor-
dination internationale des syndicats alter-
natifs) et associatif de mouvements péda-
gogiques et d'éducation populaire?

6 - En cas d'echec, faut-il, au vu des
systemes educatifs europeens et des
conditions réepressives qui caracterisent
certains services publics, explorer d'autres
formes alternatives d'implantation de pro-
jets émancipateurs?

6 - Est-on d'accord sur la mise en pra-
tique, via la revue, d'approches pedago-
giques ou didactiques travaillant les
convergences? Ce qui suppose |a prise de
parti constructiviste en matiere de savoir
(autrement dit, donne-t-on a la centralite
del'epistemologie une place pratique dans
notre corps de pensee et de reference?)

Aller au bout des questionnements pour
sortir des brouillards qu'entretiennent
toutes les demi-pensees, toutes les cri-
tiques resignees; aller au bout pour ouvrir
le champ hardi de |'action.

Philippe GENESTE

(cet article est paiti dans l'excellent daossier cki n°2 de

la revize L'Ecole émancipée, voF atissi page 27 ladresse
pour F'aboannement)
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A\ AU centre de ce numero de
haiY e | ‘NAUTRE école” se trouve
eile n° 26 de notre journal
federal "Classes en lutte...”.
e o= G Dulletin national, tire a
g :ZI_.'E:”:Li; e | 4000 exemplaires et diffu-
| 1sé gratuitement propose,
=£1fous les deux mois, un
===\ point sur l'actualité des
=== dluttes dans l'education.
~« | Dans ce n°vous trouve-
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abonnés de la revue sur simple demande a

CNT-FTE - 33, rue des Vignoles 75020 Paris




Capitalisme-syndicalisme,

meme combat?

oici déja quelques temps, en 1974,
V nous avions, a quelques-uns, eprou-

ve |le besoin d’'un “retour réflexif”. Il
en résulta une brochure intitulee “capitalis-
me-syndicalisme, méme combat” (Sparta-
cus, septembre 1974) dans laquelle nous
ecrivions notamment ceci, en conclusion
d’une étude historique du fait syndical:

“Contrairement, en effet, & 'opinion trés
répandue aujourd’hui, le réformisme des
syndicats n'est pas di & la trahison de cer-
tains dirigeants qui seraient ainsi a [‘origine
de la dégenérescence du mouvement syndir-
cal. [...] Dégénérescence, le mot est
d’ailleurs impropre puisqu il s'agissait plutot
d’'un retour aux sources :@ les premiéres
organisations ouvriéres, celles de la moitié
du XIX° siecle, etaient, nous ['avons vu,
essentiellement corporatistes et réformistes
(respect du cadre légal).

Les causes profondes de cette évolution
d’un syndicalisme DEVENU révolutionnaire
vers un syndicalime définitivement réformis-
te se trouvent, d’une part, au niveau des
structures méme et des caracléristigues
communes a toutes les organisations de
masse et, d’autre part, & la position attri-
buée aux syndicats dans le systeme par le
capitalisme lui-méme.

Mais, sila possibilité existe pour le capita-
lisme d’attribuer un réle au syndicalisme
c’‘est que celui-ci présente un certain
nombre de caraciéristiques sociologiques
qui permetient son integration. Et, en effet,
les caractéristiques existent, plus, ELLES
SONT LE SYNDICALISME. La premiere, de
laquelle découlent les autres, est une
contradiction inhérente a toute organisation
de masse et par rapport a laguelle se
situent, consciemment ou non, toutes les
tendances politiques du syndicalisme.

Cetfte contradiction est contenue toute
entiere dans la « Charte d’Amiens » { 13
octobre 1906). Aussi paradoxal que cela
puisse paraitre, puisque la Charie margue
l'apogée du courant révolutionnaire, c’est
dans ce fexte que se trouvent révélés les
germes du réformisme qui va submerger le
mouvement ouvrier: « dans |'oeuvre reven-
dicative quotidienne, le syndicalisme pour-
suit la coordination des efforts ouwriers,
|'accroissement du mieux-étre des tra-
vailleurs par la réalisation d’'ameéliorations
immeédiates, telles que la diminution des
heures de travail, |'augmentation des
salaires, etc. Mais cette besogne n'est

qu'un coéte de |'oeuvre du syndicalisme; il
prépare |'eémancipation intégrale qui ne peut
se realiser que par |'expropriation du capita-
lisme (...) ».

La réside toute la contradiction du syndi-
calisme se donnant comme but final
I'émancipation intégrale, Il doit pour entrai-
ner les masses faire preuve d'efficacité quo-
tidienne, c’est-a-dire avoir une pratigue
réformiste (améliorations matérielles). Et les
ameéliorations que le capitalisme concéde
détacheront les masses des perspectives
révolutionnaires ».

Aujourd'hui, aux formulations et quelques
facilités prés, il me semble que les 30 ans
ecoulées n'ont pas Infirme ce propos.
Voyons, pour s'en assurer, ce qu’il est
advenu du syndicalisme enseighant qui
nous importe ici. Que s'est-il passe depuis
30 ans sinon l'exacerbation de la tension
entre les deux aspirations exprimeées par la
Charte d'Amiens ¢ L'évolution du syndica-
lisme enseighant n’'est-elle pas toute entiere
dans l'intention declaree de travailler a
changer |'école de maniére, notamment, a
ce gque les enfants des catégories sociales
les plus démunies puissent disposer de plus
grandes “chances” de sortir du déterminis-
me social qui les condamne au non-choix,
c'est-a-dire, concrétement, a |'impossibilite
de poursuivre des études comme le font
ordinairement l|les enfants des catégories
plus favorisees 7 Sans doute, et |'on retrou-
ve |a le second terme de |la Charte qui
concerne |'émancipation. Mais, simultane-
ment, cette evolution n’'a-t-elle pas éte,
toute  entiere
egalement,
dans la volonte
“d’ameliorer les
conditions
materielles”, 1=
terme de |Ia
Charte, jus-
qu'au point de
participer plel-
nement a Ia
gestion du sys-
teme eéducatif,
pour ainsi dire
de co-gérer
celui -ci?

Evolution,
tous comptes
faits, relative-
ment paisible

POLEMIQUE

Auteur d’un livre par-
ticulierement instructif
sur les ZEP*, Nestor
Romero, contacteé par la
rédaction de N'autre
école, a bien voulu nous
fivrer son analyse sans
concession du syndica-
fisme.

Cette contribution cri-
tigue avait toute sa pla-
ce dans un dossier
concernant le syndica-
lisme comme levier pour
transformer ['école.

A Ia fin de I'article se
trouve egalement une
réponse du comité de
rédaction.
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I'école des pauvres - Les
ZEP contre la démocratie

Collection Ecole et société
Syros 15 euros

1= MAI 2002

TOUTOURS AN
ANT i—EAP THEISTE

' j
I f _.T 5
i l as}

o L

N’AUTRE ECOLE N°1 - Page 15




POLEMIQUE

Capitalisme-syndicalisme,
méme combat?

De fait, Ila
nécessité socia-
le déterminée
par la « révolu-
tion
technologique »
coincide
momentanément
avec la revendi-
cation d’une
école démocra-
tigue, de la

« Iméme école
pour tous ». [l
apparait, cepen-
dant immédiate-
ment que si tous
les enfants vont,
en effet, a I'éco-
le plus
longtemps, en
réalité ils ne fre-
guentent pas
tous la méme
ecole. Il s’agit
d’un phénomeéne
de massification
et non de démo-

cratisation.))

pendant des années : tant que l'institution édu-
cative, en effet, satisfaisait aux besoins de la
societe telle qu’elle etait, au systéme de pro-
duction tel qu’il etait en n'admettant qu'une
minorité d’enfants, nécessairement issus des
categories privilegiees, a poursuivre des études
secondaires et supérieures, la situation était rela-
tivement claire et |'action syndicale, dans toutes
ses composantes, ne |'était pas moins : chague
militant ou adhérent pouvait revendiquer, sur le
mode correspondant a sa sensibilité politique,
“I'ecole pour tous”, Ia “democratisation”, “lI'ega-
lité des chances” (formulation ambigue s’il en
est) tout en “faisant la classe”, c'est-a-dire en
pratiguant une pedagogie bonne a “degager une
elite” ce qui implique le renvoi plus ou moins
prompt de la “masse” vers la “vie active”.

Cette pedagogie etait celle (est encore), impe-
rieuse, du “je parle, tu écoutes”, celle de l'ingur-
gitation-deglutition et elle n'était concretement
mise en guestion que par une minorite de mili-
tants attentifs, précisement, a la pedagogie en
tant que structure veéhiculant et diffusant des
valeurs, c'est-a-dire de l'ideologie.

Mais voici qu’'a partir de la fin des années b0,
I’evolution technologique cree |la néecessité de
nouvelles qualifications gui necessitent elles-
meéme |a disposition d'une culture générale mini-
male et, donc, la prolongation de la scolarité
pour former les futures “ressources humaines”.
L'examen d’entrée en 6° est supprime (1957) et
I’évolution vers une “école pour tous” s'accele-
re culminant en 1975 avec la création du “colle-
ge unigue”.

De fait, |a necessité sociale déterminee par la
“revolution technologique” coincide momenta-
nément avec la revendication d'une école démo-
cratique, de la “méme ecole pour tous”. Il appa-
rait, cependant immeédiatement que si tous les
enfants vont, en effet, al'école plus longtemps,
en realité ils ne fréequentent pas tous la meme
ecole. Il s'agit d'un phenomeéne de massification
et non de democratisation. Nous
reviendrons a cela.

En attendant, ce qui apparait
non moins immediatement aux
enseighants, aux syndicats
comme a |'Administration c’est
que l'accueil de ces “cohortes”
dans le college n'est pas chose
simple. Comment, en effet, pra-
tiquer la méme pédagogie avec
des enfants disposant de pré
requis culturels si varies ¢ La
question demeure, plus prégnan-
te que jamais sans doute, et
c'est elle qui exacerbe la contra-
diction fondamentale du syndi-
calisme.

Car, concretement cela signifie
qu’il n"est pas possible de mettre
en oeuvre une pedagogie attenti-
ve aux plus deéfavorisés, aux

e
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plus pauvres ferait-on mieux de dire, sans un
veritable travail collectif des enseignants lequel
implique que ceux-ci passent plus de temps
dans |'établissement (souvent beaucoup plus de
temps) : il n'est pas une expéerience de “peda-
gogie active”, c'est-a-dire soucieuse de chaque
enfant autant qu’il est possible, qui ne mobilise
les enseignants collectivement dans |'établisse-
ment. Tous ceux, en tout cas, qui ont participé
a de telles expériences qui, en derniere instance,
sont neéecessairement autogestionnaires (avec
toutes les nuances possibles) en savent quelque
chose.

Mais alors qu’en est-il des “ameéliorations
immeédiates” si pour changer |'ecole il est neces-
saire de se mobiliser dans les établissements, en
somme, de travailler plus, ou, plus precisement,
de travailler autrement ? Cela ne conduit-il pas
inévitablement a une dégradation du mode de
vie de chacun ? Mais, par ailleurs, est-il possible
de changer quol que ce soit a |'ecole sans mobi-
lisation dans |'école ?

Surgit alors, comme tentative de dépassement
de |'aporie, |la revendication des “moyens”. Le
discours syndical tend a proclamer, pour ainsi
dire unanimement . “nous vodrions bien prati-
quer une autre pedagogie (un autre mode de vie
dans |'école, donc) mais pour cela il faut des
moyens que |'Etat ne nous donne pas”.

Soyons clairs, quitte a paraitre un peu brutal :
il est toujours possible de pratiquer une pédago-
gie prenant en consideration tous les enfants, et
particulierement les plus déemunis, avec les
moyens du bord. Croit-on que Pestalozzi, Robin,
Freinet, Ferrer, ceux de |'école Decroly ou des
lycees autogéres et bien d'autres (quelle que soit
|'appréciation que l'on porte sur chacune de ces
experiences) ont attendu “les moyens” pour
mettre en oeuvre leur projet ¢ Ne savons-nous
pas plutét qu'ils se sont investis sans relache, ce
qui n’'interdit pas de revendiquer des moyens,
bien au contraire 7 Croyons-nous vraiment qu’il
soit suffisant et cohérent de revendiquer de
I'Etat des moyens pour mettre en oceuvre un
mode de vie dans |'ecole qui ne soit pas “cen-
tré” sur les impératifs du systéme de production
mais qui le soit, d'abord, sur les nécessites
vitales de |'enfant considére en tant que person-
ne 7 Croyons-nous vraiment qu'il soit cohérent
de revendiquer ainsi en continuant a pratiquer
quotidiennement |'archaique et impérieuse peda-
gogie ?

Et, n'est-ce pas cette conscience diffuse de la
necessite de travailler autrement si |'on veut
reellement changer quelque chose a |'école, en
meéme temps que la reticence eprouvee a s'im-
pliguer dans |'école, dans ses murs, qui est a
I'origine de la “désyndicalisation” massive
depuis des annees ?

Comment alors sortir de la contradiction entre
la mobilisation pédagogique nécessaire dans les
etablissements (qui ne va evidemment pas sans
dimension “politique”) et la demobilisation pro-



voquee par cette perspective ? Ou bien faut-
il continuer a “faire cours” en attendant que
“la societe change pour que l'école chan-
ge” ?

Le moment n'est-il pas venu de prendre
acte de |'action syndicale en tant que co-
gestionnaire et des “ameéliorations” qu’elle
procure, comme |'on prend acte de la Sécu-
rité sociale, cette inestimable conquéte que
nous allons sans doute devoir défendre bec
et ongles ? Et, ce constat pose, |'esprit
degage des representations du syndicalisme
du siécle dernier, reflechir, c’'est-a-dire ques-
tionner : une autre ecole est possible, dit-on
aujourd’hui. Sans doute, mais quelle ecole ?
Car, je |'al dit, si tous les enfants vont a
|’école tous ne vont pas a la méme ecole : il
existe bien une ecole de pauwres et une
ecole des riches. Qu'est-ce donc qu’une
ecole democratique ? Une école qui donne
formellement la méme chose a tous, ou une
ecole qui donne a chacun ce dont il a besoin
pour “realiser ses potentialitées”, pour se
“construire lui-méme” ¢

Comment organiser |'école pour contrarier,
autant qu'il est possible, le determinisme
social? Qelle(s) sorte(s)] de pedagogie
déployer pour que chague enfant puisse
choisir ce que sera sa vie? Mais gqu’est-ce
qu'un enfant aujourd’hui, c’'est-a-dire dans
I'état actuel de nos connaissances, un étre
inachevé (mais ou trouve-t-on un étre ache-
veé 7}, en devenir (mais ou touve-t-on un étre
advenu ?7) ou un étre totalement, un enfant
totalement enfant auquel les adultes recon-
naissent le droit de vivre son enfance et lui
en procurent les moyens ?

Mais qu’'est-ce que wvivre son enfance
sinon apprendre ¢ Mais apprendre com-
ment ¢ Pourquoi 7 Apprendre en participant
a la compeétition scolaire pour, précisement
devenir un adulte compétitif 7 Recevoir une
formation 7 Mais selon quels critéres et a
partir de quelle décision 7 Ou, plutét, si une
autre ecole est possible comme il vient
d’étre dit, n'est-ce pas une école qui, ecar-
tant la compeétition en tant que seul “sens”,
se donne pour mission d'aider |'enfant,
chaque enfant, a prendre conscience de ce
qu'il est, de ses golts, de ses intéréets (tout
cela a ete dit de bien des maniéres depuis
bien longtemps), de son “talent propre”,
bref, “de ce qu'il lui plait de faire” 7 Pour dire
les choses simplement, une autre ecole ne
serait-elle pas une école qui aide chaque
enfant a apprendre autant qu’il est possible
de maniere a pouvoir développer une activi-
te sociale qui lui epargne I'ennui ? L'ennui,
en effet, I'ennui qui est le lot quotidien de
tant de “ressources humaines” de toutes
sortes. Et [|'école telle qu’elle est, ne
“forme”“-t-elle pas precisement a |'ennui ?
N'est-ce pas un lieu ou enfants et adultes
s'ennuient 7 N'est-ce pas dramatique ¢

Mais, disent les réalistes, les défenseurs
de la voie professionnelle c’'est-a-dire de
I'orientation précoce (cette monstruosité),

POLEMIQUE

ce que souhaitent “les familles” c’est une
formation qui debouche sur un emploi !
N'est-ce pas ¢ Aprés tout, les enfants des
realistes subissent rarement |'orientation
precoce. La question de |la formation pro-
fessionnelle assurée par une institution
nationale d'education meérite un debat
autrement plus sérieux que celui qui se
conclut par la necessité de (bien?) orienter
les enfants qui ne sont pas “capables de
poursuivre des etudes”, car il demeure mas-
sivement que ceux-la ne sont pas issus des
categories sociales favorisees, en dépit de la
tendance actuelle a occulter quelques corre-
lations cependant tenaces.

Une autre école possible est une école ol
I'on ne s’ennuie plus. Quel mode de vie faut-
il alors tenter d'organiser ¢ Ce qui revient a
dire: qu'elle pédagogie faut-il pratiquer, peut-
étre meme “inventer” ¢ Mais engager ainsi la
réeflexion, s’'engager dans cette reflexion
n'est-ce pas sortir de la “représentation syn-
dicale” et de cette pratique codifiee pour en
inventer une autre ? (he serait-il pas oppor-
tun, en ce sens, d'abandonner le terme lui-
meéme, syndicat, definitivement, au syndica-
lisme gestionnaire 7). N'est-ce pas, en
somme, ce qui est en train d'advenir a tra-
vers mille initiatives de par le monde, en une
sorte de fébrilite investigatrice et inventive?
Il me semble bien que ce soit le cas.

MNestor Romero

CONTRE-POINT
La CNT : un choix syndical

Pas d'accord avec la lecture de la Charte d' Amiens par Nestor Romero,
gui assimile defense des intéréts guotidiens des travailleurs et reformisme
et voitl un hiatus entre cetle [utte revendicalive et une perspective de chan-
gement social radical.

Les travailleurs de I'Education, et pour la CNT en premier lieu les agents
et les precaires, ont a se défendre et a revendiguer. Qui pourrait leur refu-
ser 7 C'est la lutte du faible contre le fort, de la solidarite contre le " moi-
tout-seul-gui-commande ", des droits humains (avoir du temps pour soi,
etre respecle) contre les raisons hiérarchiques ou budgétaires. C'est Ia lut-
te salariale de tous les jours, et le syndicat, gquand il joue son rofe, est un
outif de cette lutte.

Le " reformisme ", c'est aulre chose. C'est la croyance que des reformes
peuvent graduellement changer la societe. Cette croyance, if n'y a plus
grand monde pour la partager. Nous n'avons plus de syndicals réformistes
(lequel propose de grandes réformes comparables a la journée de huit
heures ou la Sécurité sociale 7/, mais seulement gestionnaires.

Quant a la perspective révolutionnaire, ce ne sont pas des grands mots.
C'est une lutte pour gque les travailleurs retrouvent la confiance en eux-
mémes, d'abord pour relever Iz téte, ensuite pour se dire gu'ils comptent
aussi, qu'ils comptent surtout, qu'ils seraient capables de se passer de "
supérieurs ", de " spécialistes " et de représentanis a privileges. Méme s'il
v & des moment ou cetle conqguéte de ['autonomie collective s'accélere {on
appelle ca lutte sociale, et revolution au point le plus éleve ), ¢'est une lut-
te de tous les jours. Elle integre l'information (un autre point de vue sur la
planete), le debat colleclil, Ia réflexion individuelle, et nous croyons neces-
salre que des militanis de terrain, logés a la méme enseigne que leurs col-
legues , transmettent et diffusent cette attitude, qui va de la revendication
méme minime el des gestes élementaires d'entraide a I'imagination d'un
autre futur.
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RENCONTRE

Changer la société / changer I'école

Itineraire de classe

A l'occasion de ce pre-
mier numero, Nous Sou-
haitions donner la paro-
le a des militants qui
vivent chaque jour Ila
qguestion syndicale et Ia
guestion pédagogique.

Rencontre avec I'un
d’entre eux, Jean-Luc,
instituteur Freinet et
adhérent de la CNT édu-
cation 78 qui nous refra-
ce son itinéraire militant
et nous fait part des pas-
serelles possibles entre
ces deux “univers”.

My .
FREI

“ Eduquer

ce n'est

(Rabelais)

NET

Quel a été ton parcours pédagogiqgue ?
1 ef ton parcours syndical et/ou politique ?

Tout d'abord il faut dire que j'ai fait ma cri-
se del'adolescenceen plein 68. Camarque!
Dans les annees qui ont suivi, je me suis
retrouve a manifester au milieu des dra-
peaux rouges et noir en chantant “La com-
mune n'est pas morte”. J'avoue cependant
que je ne comprenais pas vraiment ce qui
se passait. J'avais bien entendu parler un
peu de ces anarchistes espagnols qui avait
collectivise des usines en 36 mais je n'ai
pas cherche a ce moment |Ia a en savoir
plus. Faut dire que tout de suite aprés mes
déméles avec les militaires m'ont un peu
pris la téte. D'abord le service national.
Comme j'ai eu le malheur de dire que je
voulait etre instit, ces tordus ont refuse de
me réformer et ont plutét choisi de me fai-
re subir toutes les pressions possibles. Le
seul point positif, c'est que j'ai rencontre
un camarade du mouvement Freinet qui
m'a fait découvrir Fernand Oury et la péda-
gogie institutionnelle. Comme j'avais du
temps pour lire, ca tombait bien.

De retour a la vie civile, Mesmer premier
sinistre ex-géneral a eu le culot de proclamer :
“Lip c'est fini I". Moi qui venais justement de
decouvrir que j'etais autogestionnaire, |a j'ai
vraiment eu la haine. Je suis donc devenu ins-
tit et comme Charles Piaget était cedetiste je
me suis syndique au SGEN. J'y al trouve des
camarades favorables a la pedagogie coope-
rative et certains méme engages dans le refus
d'inspection. Ce n'est que dans les
annees 80 quej'ai rejoint le mouvement
Freinet et en 95 la CNT.

Ton engagement militant est
¥ "double” peux-tu expliguer
- d’'abord en quoi il consiste et
pourquoi mettre une seule téte sous
deux casquettes ?

En fait, si ce n'était que deux cas-
quettes, ce ne serait pas trop grave.
D'abord, j'al |la casquette de co-ani-
mateur d'equipe pedagogique Freinet
dans une école de village avec ma
compagne Marie. Ca implique deja
beaucoup plus qu'un simple travail
d'instit. Ensuite, je milite au niveau
du groupe départemental de |I'Ecole
moderne (pédagogie Freinet) : infor-
mation, co-formation et cette année
production d'un document sur |'auto-
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discipline. Les années précedentes, |'avais
aussi trouve le moyen d'aller m'engager
quelque peu au niveau national sur le the-
me des équipes pédagogiques et du fede-
ralisme a I'lCEM.

Quand amon engagement ala CNT, il est
dans le droit fil de la pensee Freinet qui se
veut educative ET sociale, pédagogique ET
politique.

Comment envisages-tu le rapport entre

&1 ces 2 facettes de ton militantisme 2 Y

- a-t-il parfois des différences, voire des

contradictions ? Des passerelles ? des
points communs ?

Les deux engagements devraient couler de
source. Sauf que l'engagement politique, le
papa Freinet, il le voyait plutét marxiste et
il etait capable parfois d'incarner a lui tout
seul |a dictature du proletariat. Et puis, il y
a eu |'arrivee de Miterrand au pouvoir. Et |13
le peuple de gauche a fini par se retrouver
plutét dans la merde et par voie de conseé-
quence le mouvement Freinet aussi.

La ou j'al senti un ecart certain, c'est lors
du mouvement de 95, lorsque que les ins-
tits Freinet en gréve reconductible ont éte
trés minoritaires. C'est l|'illustration d'une
derive “pédagogiste” de I'I|CEM, méme si
les derniers congres insistent sur la voca-
tion populaire de |'école Freinet ainsi que
sur I'engagement social et politique qui
s'est traduit assez modestement par un
rapprochement avec Ile mouvement
ATTAC.

En ce qui concerne la pratique de classe,
je me reclame de |la pedagogie autoges-
tionnaire. Ce qui n'est pas le cas de |'en-
semble du mouvement Freinet qui préfere
s'en tenir a une pedagogie dite cooperati-
ve. Etant plutét praticien que théoricien, je
ne me lanceral pas dans une analyse théo-
rique mais je peux parler de notre concep-
tion de cette pedagogie autogestionnaire.
En fait, a |'école primaire, je prefére dire
que nous sommes en route vers |'autoges-
tion. Les éeleves devront attendre d'avoir
vieilli et de pouvoir entrer dans une institu-
tion ou une organisation qui leur permettra
de vivre |'autogestion veritable car a |'éco-
le primaire, ils restent soumis a ['autorite
des adultes. Alors, ou est |'autogestion ¢
Justement dans |la question de |'autorite.

J'ai I'habitude de dire que : “L'autorité ne
vaut que si elle est partagee par tous...”.
Mais le terme “autorité” peut etre pris selon



differents sens. Chacun peut “faire autori-
te” dans un domaine specifique. |l s'agira du
dessin pour tel enfant ou du sport pour un
autre. On entend donc ici qu'un membre de
la collectivite educative possede une maitri-
se particuliére et peut apporter une aide dans
un domaine. Bien sur du fait de leur age, de
leur formation et de leur expeérience, les
adultes ont, en principe, davantage de
connaissances et de compeétences a parta-
ger, notamment en ce qui concerne |'orga-
nisation de la classe. Pourtant, lorsqu’un
remplacant ou une remplacante arrive dans
I'école, les enfants les plus engages dans |la
cooperative font davantage autorité en
matiere d'organisation. Si cette personne
accepte cet etat de fait, tout se passe bien
et en quelques heures son autorite est recon-
nue et acceptee. Car la intervient |'autorite
au sens plus habituel du terme : "avoir de
l'autorite”. Cependant, dans notre ecole, ce
second type d'autorité ne sera reconnue
qu'apres avoir fait ses preuves. Ainsi a-t-on
vu des enfants dotées d'une autorite naturel-
le longtemps incapables de parvenir a occu-
per un mandat car ils n'avaient pas éte en
mesure de demontrer leurs capacites en
matiére de coopération. Les mandats étant
revocables par |la simple demande d'une
reunion de coop extraordinaire, les acces
d'autoritarisme se sont toujours vus rapide-
ment sanctionneés.

Je ne veux pas m'etendre sur la descrip-
tion de notre organisation car cela prendrait
trop de temps mais je peux prendre un
exemple significatif : il s'agit de |la fonction
de “responsable du jour”.

Meéeme lorsque |'organisation mise en pla-
ce s'avere étre des plus efficaces, viendra
toujours le moment ou un imprevu (vive les
imprevus !) introduira un grain de sable dans
I'organisation ou bien un choix s'offrira au
groupe classe et il faudra trancher. Pour évi-
ter que dans ce genre de situation, on fasse
appel systematiquement al'adulte, il est bon
d'avoir nommeé des le matin, en suivant
I'ordre de la liste des éléves, un responsable
du jour ayant une couleur de comportement*
suffisante et dont le travail sera de veiller a
la bonne marche de |a classe en prenant
toutes les dispositions nécessaires.

Ce qui m'a le plus intéressé ces derniéres
annees, c'est de cultiver les similitudes entre
mes conceptions autogestionnaires au sein
de la CNT et les propositions de regles que
je pouvais apporter ala classe. Ainsi, |'al pu
mieux cerner et mettre en valeur les notions
de revocabilité des mandats et de rotation
des taches. Le refus du recours systema-
tique au vote majoritaire est un autre
exemple. Je pousse a développer de plus en
plus la recherche du consensus certes plus
long mais beaucoup plus profitable en terme
de solidite de la décision et de serenité de
I'ambiance delaclasse. Pour nous, lareunion
de coopérative (ou conseil) est I'equivalent
d'une Assemblée générale dans un cadre
autogestionnaire.

Lk = g

Pourquoi avoir choisi
&7Y de militer a la CNT ?

Celestin £
FR FI?*-ET i
— 3 | T

Parce que depuls 95, |'al
compris que c'est |la seu-
le organisation que |'on B
peut reellement qualifier |
d'autogestionnaire. Par-
ce que depite par le syn-
dicalisme mou, |e suis
attire par un syndicat de
combat. Peut-etre aussi
comme |'a dit un compa-
gnon espagnol parce que
nos chants sont les plus
beaux. Et puis surtout
parce que e supporte pas de me soumettre a
une direction ou de m'obliger a suivre une
ligne.

D'aprés toi, qui concilies "individuelle-
24 ment” pédagogie et syndicalisme, peut-on
" les concilier 4 un niveau "collectif” ?

Je pense que les camarades du PAS 38 ontreus-
sl ale faire. La CNT aurait eu beaucoup a gagner
a se rapprocher d'eux. Je ne sais pas pourquol
ca n'a pas marche. Peut-étre que nombre de
compagnons de la CNT trop accapares par le
developpement du syndicat n'ont pas trouve le
temps de developper une coopeération péedago-
gique. Et puis il y a certainement un travail d'in-
formation et de formation a faire, n'est ce pas
d'ailleurs I'objet de cette interview ?

De méme qu'on ne peut préetendre a un
autre futur en se contentant de faire du
“pedagogisme”, il me parait evident que |'on
ne peut pas proner une réevolution sociale et
étre dans le méme temps un agent pacifica-
teur au service de |'Etat. Une action peda-
gogigue emancipatrice dans le cadre du ser-
vice public est d'ores et déja possible méme
si cela s'avere parfois trés difficile.

e Que faudrait-il pour que ces deux "mondes”
g Se retrouvent et luttent ensemble ?

Je suis assez pessimiste sur |la capacite de
I'ICEM & se re politiser réellement. Je pense
que la CNT qui est en pleine expansion peut
davantage modeler son developpement. Enco-
re faut-il ne pas chercher a réinventer la roue
et profiter des avanceées réalisées par les cama-
rades d'orgas comme ['ICEM, DECLIC, le PAS,
les GFEN...

Bien sur, restera le probleme que j'al dgja
evoque, a savoir celui de la disponibilite de
temps. |l faut alors se dire que le travail en
plus que |I'on SE fixe (c'est une decision per-
sonnhelle) profite avant tout aux enfants. Je
ne suis pas si sur que le ministére en retire
un avantage en terme d'heures supplemen-
taires gratuites si le temps consacré aux
enfantsvadansle sensd'uneveritableeman-
cipation des futurs travailleurs que seront
les jeunes qui nous sont confiés. De toutes
facons, on voit en considérant cette ques-
tion que les deux domaines du pedagogique
et du syndical sont etroitement dependants
I'un de ["autre.

L

RENCONTRE

L'entrée de I'école
de Jean-Luc

* - Les couleurs de comporte-
ment sont une grille d'évaluation
reprenant le principe des ceintures
de judo. Il est a noter que larétro-
gradation est impossible afin d'ewvi-
ter que ce systeme puisse s'appa-
renter a une notation.

Ce qui m'a le plus
intéressé ces derniéres
années, c'est de culti-
ver les similitudes
entre mes conceptions
autogestionnaires au
sein de la CNT et les
propositions de régles
gue je pouvais apporter
a la classe. Ainsi, j'ai
pu mieux cerner et
mettre en valeur les
notions de révocabilité
des mandats et de
rotation des taches. Le
refus du recours syste-
matique au vote majo
ritaire est un autre
exemple. »
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TABLE RONDE

Rencontre de Masseube 2002

Les libertaires et la pedagogie

Depuis plusieurs
années les sections
universitaires de la
CNT (FAU)
organisaient un
camping d’été. Cel-
te année cette ren-
conire est devenue
confédeérale. Nous
reproduisons ici les
notes prises lors
d’un débat sur les
libertaires et Ia
pédagogie.

L’introduction est
de notre camarade
Ricardo, de la CNT
éducation 69, les
interventions qui
suivent sont celles
des copains et
copines présent(e)s
au debat.

Les illustrations des pages 20,
21, 22 et 23 sont d'Eric Zafon.

es libertaires, contrairement aux
L marxistes, ont toujoursreflechiacequ’on

pouvait faire au niveau de |la pédagogie,
tout desuite, sans attendre larevolution. Aujour-
d'hui encore, de nombreuses pédagogies se
reclament del|’autogestion (Vitruve, lycees auto-
géres).

Proudhon

Autodidacte, il est tres critique par rapport a
|'ecole, qui selon lui s'adresse aux enfants de la
classe dirigeante et se limite a des savoirs théo-
riques. |l préconise le developpement du corps
autant que de |'esprit (activites physiques) et
associe les enfants au processus productif, de
maniere a ce qu'ils ne soient pas de simples
consommateurs, d'ou la possibilite d'apprendre
des metiers ([comme a "La Ruche” de Sebastien
Faure). Ces programmes sont toujours d'actua-
lite. Aujourd’hui sur 27 h les enfants acquierent
surtout des savoirs theoriques, et n‘ont aucune
notion de |la valeur des choses. Apres |'ecole
primaire, beaucoup ne peuvent pas s'epanouir,
et ceux quinesont pas al'aise avec les matieres
intellectuelles sont progressivement exclus.
Pour ceux qui sont rapidement orientes vers
des filieres techniques, certains peuvent se sen-
tir frustrés d'un certain capital culturel. A I'in-
verse, d'autres restent exclus du systeme pro-
ductif jusqu'a 30 ans.

Stirner

Souvent taxe d'egoiste, il esttres feroce al'en-

contre de “I'encasernement” de |'ecole obliga-
toire : la nouvelle eglise de la religion etatique.
L'école assure |'intégration a une certaine socie-
te qui a ses valeurs. Jules ferry a cree |'ecole
publique pour combattre les cures dansles cam-
pagnes en utilisant les mémes methodes que
ces derniers.

Bakounine

Pour lui I'education ne peut pas etre emancipa-
trice, on ne peut avoir une éducation de qualite
dans une sociéte pervertie. Quand les modeles
de reussite sociale sont bases sur la magouille,
|'ecole ne peut pas inculquer d'autres valeurs.
L'ecole est un outil de selection sociale et donc
le role de I'enseignant est ambigu. Cette selec-
tion est d'autant plus traumatisante qu'on
affiche |'egalite des chances et que la reussite
est attribuée au merite ou autres facteurs indi-
viduels.

Pourtant, il ne faudrait pas non plus penser
que rien n'est possible dans |'education. Cer-
taines experiences existent dans et hors " Edu-
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cation nationale : |'école Bonaventure d'Oleron,
I'école Vitruve, les lycées autogéres, voir aussi
a l'etranger comme le montre le film "Tivaoua-
ne” au Senegal. |l existe egalement d'autres
structures d'education : la famille, les amis et le
syndicat, qui permettent |'apprentissage des
rapports sociaux.

En conclusion, on peut terminer ce survol
eclair sur les questions posees par ces diffe-
rents penseurs : on ne peut donc pas genérali-
ser le savoir d'un specialiste a des pratiques
sociales ; les querelles de personnes interdisent
rapidement la possibilite du controle et de |la cri-
tique. L'autorite du savoir entraine des divi-
sions; des séparations entre les individus qui
debouchent sur |'exploitation.

Débat

Frank : || convient
de ne pas oublier,

parmi ces pen-
seurs libertaires
qui ont creuse

I'idée d'education,
Francisco Ferrer,
ce catalan, qui
experimenta,
entre 1900 et
1909, une peda-
gogie revolution-
naire au coeur de |'Espagne catholique. Influen-
ce par le mouvement libertaire, exile en France
pour raisons politiques, prof d'espagnol, il s'est
interesse a la pedagogie. Finance par son amie,
il est retourné en Catalogne pour développer sa
pedagogie laique et mixte. |l s'adresse a des
familles ouvrieres et une bourgeoisie catalane
athée. Inspiré par Elisée Reclus, sa pédagogie
est une pedagogie de |la decouverte, y compris
de |la decouverte de la lutte des classes. Il ne
negligea par les conferences pour les parents
d'eleves, le travall de diffusion avec sa maison
d'edition : manuels d'enseignement, des livres
d'Elisee Reclus, I'histoire du monde en 5
volumes de Ferrer. Aprés un sejour en prison, |l
reprend son activité et sa pedagogie s'etend.

Ferrer ecrivait “/intruction, 'enseignement
ne commence que florsque | ‘enfant le deman-
de” ; " I'ecole ne decernera aucun prix et n'or-
ganisera aucun examen”... Ferrer est accuse
d'etre |'instigateur d'une rébellion et est execu-
te en 1908.

A partir de 1910, la CNT apparait et decide
de créer des écoles inspirées de Ferrer. Parmi
les travailleurs, Il y avait beaucoup d'analpha-
bétes, mais les militants étaient conscients de
leur role politique et de |la necessite de former
des enfants en dehors du moule catho. lls don-
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naientaleursenfantsdesnomsd’originegrecque
ou espérantiste, dans un souci de rejet global de
la societe capitalise et religieu-
se,

Table ronde

Ricardo - Aujourdhui, au sein
delaCNT, laFAU (sections uni-
versitaires), mais aussi la pre-
sence “d'eleves” dans le syn-
dicat est un moyen d'assurer
|la formation d'enseignants qui
malheureusement ne sont pas
bien conscients des capacites
de concentration des enfants
en milieux techniques.

Un militant - Ce qui me
touche en tant qu'éleve c'est
qu’'on nous inculque |'esprit de
comp étition, et on nous retire
toute initiative ou esprit critique, a la moindre
reaction on est taxe d'insolence.

Frank - Les ados sont tres sensibles a |'hu-
meur du prof, et sont tres frappes quand le prof
n‘est pas imbu de son savoir. Si on "les laisse
faire” emerge une grande envie de savoir, qui
ouvre beaucoup de possibilites. Mais trop de
profs sont penetrés de leur fonction, avec com-
me seul souci de finir le programme.

Pierre- Yves - J'ai une question pour les ensei-
ghants : est-ce que vous pensez qu'll y a une
issue dans |'Education nationale, que vous ne
trouvez pas vain de mettre des notes et a cote
de combattre |le systeme ?

Frank - Mol |'al commence a enseigner en 70
et |'etais gene par ceux qui mettaient 20 a tout
le monde ou aux fils de prolos. Les notes c'est
le seul truc qui fonctionne. On a fait une action
en decidant de ne pas mettre de notes plutot
que de faire greve. La direction a menace de ne
plus nous payer. Le prof est une machine a
mettre de notes, et c'est une preuve qu'on ne
peut par refuser le systeme.

Tristan - Dans les textes, les instits ne doivent
pas mettre des notes. C'est pas parce qu'il y a
des phenomenes sociaux qu'il faut abdiquer
notre fonction. On fait partie de ce grand meca-
nisme de tri mais au niveau individuel de |'ac-
tion, j'ai I'occasion d'aider des enfants et des
adultes, mais pour cela il faut une conscience
globale du monde.

Dragi - Comme prof de fac, je fais partie d'une
“elite intellectuelle” et je forme des élites. |l y a
un coété utile, il y a bien slr des institutions a
changer mais il y a moyen de faire passer des
idées dans les rapports qu’on a avec les gens, la
maniere d'organiser des examens.

Un militant - Comment ?

Dragi - Ne pas étre autoritaire, par exemple.
Un examen, c'est repondre en temps limite,
donc il v a le biais de preparer un sujet pour une
heure et d'en laisser 4. Je n'oublie pas non plus
que comme chercheur, |e suis aussi un petit
rouage d'une entreprise et |'essaie d'avoir une
activité syndicale.

Frank - Quand tu fais bien ton boulot, quand
tu donnes des cours gratuits, pour les parents
c'est l'institution qui est jugee favorablement,
donc on se fait rouler dans tous les sens.

Ricardo - Par exemple, sortir les gamins c'est
super chiants, on n'est pas oblige de le faire,
mais tout le monde trouve ca
normal.

Pierre-Yves - Moi, j'al pas eu
de prof genial... Alors ce qui
m'interesse c'est de savoir com-
ment on peut aller au-dela de Ia
contradiction entre le militantis-
me revolutionnaire et le travail
quotidien qui fait des profs des
rouages du systeme ?

Ricardo - Déja en etant
conscient de |a part de poids de
I'Iinstitution, des limites de notre
metier, on peut avoir desmarges
de manceuvre, sortir les enfants
de | 'ecole, d'autre facon de
mettre des notes. Nous ce debat
on I'a fait pour mettre des
reperes dans nos pratiques pro-
fessionnelles. On pourrait se dire que la CNT
doit créer des écoles libertaires partout, mais
|'ecole c'est |a seule institution qui touche toute
une classe d'age et il faut pas laisser les seuls
republicains s'en charger.

Bertrand - Je travaille avec un mouvement
d'education populaire, et |e suis en contact avec
les enseignants du primaire. Comme militant
CNT on peut agir dans |'ecole pour la transfor-
mer et a |'extérieur pour changer |la societe.
L'educ c'est pas seulement le role de |'ecole,
mais on a tous une reponse educative vis a vis
des enfants. A Auch, dans les écoles primaires,
dans un quartier ou il y a beaucoup de gamins
Issus de |'immigration, on se rend compte qu'il
n'y a plus de lien social entre les instits, educa-
teurs et |a famille. Les educs renvoient aux
parents leur propre échec a chaque fois qu'ils
sont convoquées. Comment faire pour recréer
des liens sans discours moralisateur, sans juge-
ment ¢

Un Lycéen - |l y a beaucoup d’enfants qui ont
une conscience politique, on n'est pas tous for-
mates, on parle entre nous. On pourrait organi-
ser une branchedela CNT, pour discuter de tout
ca. Que la CNT vienne vers les éléves.

Elodie - | v a des lycéens a la CNT mais ce
sont des generations qui passent et on n'a pas
envie d'aller les chercher.

Tristan - |l v a une vraie dérive actuelle de
|'ecole en eglise de |a religion etatique, Il faudrait
tout reorganiser.

Cyrile - Comment était organisé le systéeme
scolaire en Espagne en 36, pour imaginer ce
qu’on pourrait organiser ?

Frank - L'ecole a ete instituee en utilisant la
pedagogie libertaire, on voulait rapidement des
ingenieurs. Des |la prise d'un village, il y avait 2
mesures immediates . retraite pour les plus de
60 ans, et ouvrir une école de type libertaire.
Mais tous les militants etaient partis a la guerre.
On prenait une personne qui savait lire et pou-
vait etre soit un ancien riche, soit un ancien
cure, parfois on respectait completement Ferrer
mais parfois non. Le programme etait prepare
par un membre du syndicat designe pour ¢a,
tout se faisait en meme tant.

Cyrile -Dans le cadre de laféderation del’édu-
cation (FTE), qu'est-ce qu'on peut organiser ?
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Paitfons CNT-Eéglon parisleaie

Francisco
Ferrery
Guardia,

suivi de la présenta-
tion de la Fédération
des travailleurs de
I"éducation,

La brochure de Ramon
Safon rappelle ce que fut la vie
et 'oeuvre du pédagogue
anarchiste Francisco ferrer y
Guardia (1859 - 1909), le fon-
dateur de 'Ecole Moderne.
Considéré, a tort, comme
linspirateur des émeutes de
la “semaine tragique” de Bar-
celone (derniére semaine de

juiller 1909) il fut exécuté par

['Erar espagnol en octobre de
la méme année malgré une
campagne internationale de
soutien.

L’essai de R. Safon est suivi
d’'un texte issu de la fédéra-
tion des travailleurs de ['édu-
cation, qui précise les objec-
tifs que s'assignent les per-
sonnels de l'éducation regrou-
pés dans la CNT francaise
aujourd hui.

Ramon Safon, brochure
syndicaliste n°10, 62 p.,
b euros+ 1,75 euros de
frais de port.

A commander a la revue.

N'AUTRE ECOLE N°1 - Page 21



TABLE RONDE
Les libertaires et la pédagogie

(( Pour parler
de /

‘évolution des
mentalités, avec
la FAU, on voit
beaucoup de
lycées et moi je
suis frappée, j'ai
fait partie d’une
génération qui ne
bougeait pas,
avec une attitude
attentiste et un
peu désespérée.
Depuis 3-4 ans, il
v @ un regain
d’énergie, et sur-
tout depuis
['entre-deux
tours, alors que
chez les
étudiants, iln’y a
pas de
politisation et
beaucoup c»:d:-

Ricardo - Je pense qu'il ne peut pas y avoir de pro-
fessionnels de |I'educ, un enfant a besoin d'étre en
contact avec une foule d'adultes aux ressources dif-
ferentes. Aujourd'hul les enfants vont a l'ecole par-
ce qu’ll n'y a personne pour s occuper d'eux mais
dans le cadre d'une autre organisation de la sociéte,
il pourrait y avoir plus de temps, je serais pour |'ou-
verture de |'école jusqu'a ladissolution dans lasocie-
te.

Pierre-Yves - Est-ce que vous avez un regard sur
|la demande des enfants 7 Est-ce que vous avez des
analyses sur le changement des generations /

Un militant - Pour ma part, quand j'étais a |'ecole
|'avais jamais confiance dans les profs donc, je pen-
se pas que c'est a nous qu'ill faut poser ce genre de
questions |

Un lyceen - || ne faudrait pas oblier, dans cette dis-
cussion, les dangers de |'éducation libérale, aux US,
Il y a des meetings a la gloire de Coca-Cola, en Fran-
ceil y ades jeux pour convertir les jeunes a |'ideolo-
gie libérale.

Vincent - A Nancy, on a fait venir un journaliste,
qul a etudie les rapports des commissions euro-
peennes sur |'education. |l y a la Table ronde euro-
peenne de 40 grands entrepreneurs qui reflechissent
a une refonte completement liberale de |'education.
La CNT peut avoir un role de contre-attaque par rap-
port a ca.

Dragi - Dans les universites, on voit |'entréee de
plus en plus forte des industriels, voulue par les pou-
voirs publics. On peut intervenir au niveau syndical :
sur Nancy, certains profs ont fait venir un DRH de
Michelin pour les informer des possibilités d'em-
bauche. L'Union locale CNT a sabote le meeting de
ce type mais les etudiants ont tres mal percu notre
action.

Elodie - Pour parler de I'évolution des mentalités,
avec la FAU, on voit beaucoup de lycées et moi je
suis frappee, |'ai fait partie d'une generation qui ne
bougeait pas, avec une attitude attentiste et un peu
desesperee. Depuis 3-4 ans, il y a un regain d'ener-
gie, et surtout depuis l'entre-deux tours, alors que
chez les étudiants, il n'y a pas de politisation et
beaucoup d'individualisme.

Tristan - A fréquenter des publics de gens acci-
dentés par la vie, je pensails |les pousser a exprimer
leur ressentiment par rapport a la lecture ; et en fait
non, dans leur attente, je suis celui qui propose des
objets de savoir.

Sur |la capacite de mobilisation des etudiants c'est
comme susciter la curiosité chez les éléves. C'est lié
a lafacon dont les hommes gerent les informations.
Avant, elles etaient peu nombreuses et on pouvait
se positionner par rapport a elles. Maintenant, il y en
a tellement, que certains ne peuvent plus faire de
distinction entre |a réalite et |a fiction. Le bombarde-
ment continu de |la TV retire tout sens a |'informa-
tion, et toute possibilité de discrimination, et I'hom-
me surinformé ne peut plus se mobiliser.

Pierre-Yves - Comment la CNT se positionne
face a cette attague liberale, sans retomber dans
|'attitude des syndicats reformistes et etatiques

7
Fouad - On a un projet d'ecole autogestion-
naire dans le cadre de notre projet de societe. Main-
tenait, méme si on sait defendre notre discours, il ne
passe pas, c'est un peu Insoluble. Notre slogan
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“Revolution pédagogique et sociale” est pourtant
clair,

Ricardo - Moi je suis un gratteur de feuilles et j'ai-
me bien quand les gamins s'interessent a des pro-
bléemes abstraits, mais je trouve dommage quel’eco-
le ne transmette que ca. Par contre je suis nul en
musique, en arts plastiques, et je prefererais faire
venir un specialiste. En plus, la famille est souvent
compléetement devalorisée, |'école est fermee a la
famille, j'aimerais faire classe ouverte et intégrer
plus les parents, plutot que me faire prendre la tete
paruneinspectrice. L'ecole est trop etanche par rap-
port au reste de |la societe, les enseignants vivent
beaucoup entre eux, les syndicats sont tres corpo-
ratistes.

Fouad - Mol |'al adhere ala CNT en 2 "*. Je trou-
ve que les lyceens ne sont pas réceptifs. Quand on
a parleé de la mobilisation des lycéens, il y avait un
enorme battage meédiatique.

Dragi - Je me méfie des jugements géneration-
nels. Un mouvement de masse d'ampleur ce n'est
pas quelque chose qui se décide et il y ades facteurs
dus a la situation. Cette annee, |'al enseigne le pro-
jet personnel d'insertion, on a 6 heures pour voir
avec les etudiants quel metier de management ils
veulent faire. La, on pouvait en direct demonter |a
propagande libérale. Il v a des révoltés dans toutes
les generations et c'est a nous de les organiser.

Vincent - Moi je pense que |'éducation libérale a
deja gagne : le demantelement des services publics
est en cours, le programme de |la Communaute euro-
peenne est fait, on peut le consulter sur internet. |l y
a un fric monstre a tirer de ce marche de |'educ, les
cours, les CD-Rom sont déja préts. Je trouve qu'il
faudrait deja se demander ce qu'on va changer dans
cette education qu'on n'a encore pas vue.

Fouad - Le patronat n'arrive pas directement, il
commence par des distributeurs Coca-Cola, il distri-
bue des fascicules sur comment creer des entre-
prises. Ca montre qu'on n'est pas en retard d'une
lutte, mais la question, c'est quel outil on se donne.

Bertrand - |l y a une double offensive : le Vatican
fait de plus en plus pression sur I'UE pour retablir
I'enseignement religieux a |'ecole. On sait que la
finalite c'est de faire revenir les cléricaux dans |'éco-
le. Sur la defense de la laicite, |'aimerals avoir une
idée des débats au sein de la Féedé. Pour I'école
publique, Il y a eu des combats par rapport aux fou-
lards, mais la présence des croix, du poisson du ven-
dredi, des aumoneries, ca he pose jamais probleme ;
on sait que les enseignements laics au debut du
siecle se sont toujours fait en rejet total de lareligion.
Et comment sensibiliser aussi d'autres syndicats, et
les parents d'eleves 7

Franck - Les enseignants ne se sentent pas du tout
concernes eux-memes (ports de signes religieux).

Pierre-Yves - |l ne faut pas oublier le travail de |'hu-
manitaire. Dans les grandes ecoles, a travers laques-
tion de la logistique, on influence de plus en plus les
jeunes

Dragi - Moi ca me dérange pas tant que je peux
aller en cours avec mon gros chat dans le dos !

Bertrand - Mol ca me gene, parce que dans la
constitution on précise pas de signes ostentatoires
al'ecole. Les gamins ne sont pas responsables de ce
qu'ils portent. Par rapport a l'intéegration dans un
pays laic. Le probleme, c'est que dans d'autres orgas
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De retour du Chiapas
L'ecole insurgee au Mexiqgue

J ¥ ai visite trois écoles au Chiapas, deux
“officielles” et une zapatiste. Je suis
d'abord allee dans une ecole primaire,

dans un petit village indien, trés pauvre, avec

des enfants misérables et quatre enseignants
indiens, qui ne font rien de la journée et ne se
preoccupent pas du tout du sort de leurs éléves

(dont les 2/3 ne comprennent pas |'espagnol

et ne savent ni lire ni écrire).

J'al vu ensuite un collége, ou les professeurs
militants actifs de la CNTE
(la “Coordinatrice”, syndi-
cat dissident du SNTE,
syndicat officiel) ont fait
un travail epoustouflant.
ils ont crée des dortoirs
pour garcons puis pour
filles (ce qui n'est pasune
mince affaire dans une
région ou les filles qui ne
dorment pas chez elles
sont des “putes”), avec
|'aide des parents et des
gens du village, ainsi
qu'une cantine. Ainsi les
eleves les plus éloignes
peuvent enfin avoir une
scolarité reguliere. lls ont
cree une filiere technique
et une filiere agricole, pour
aider les enfants a trouver un debouche apres
leur court sejour au collége. A force de pape-
rasseries, de greves et de manifestations, ils
ont réussi a decrocher quelques petites sub-
ventions et des bourses pour 3b éleves, avec
lesquels ils nourrissent les 130 éléves de ['in-
ternat plus les demi-pensionnaires. Mais les
professeurs, |a “conseillere d'education” et les
directeurs doivent faire (benevolement et
volontairement) des gardes de nuit dans ['in-
ternat et des heures sup. pour faire fonction-
ner |'etablissement (alors que les profs font
deja 40 heures de cours par semaine). Les
eleves étaient epanouis, jouaient comme des
europeéens de leur age (ce qui n'est pas sou-
vent |le cas, |a-bas). Les professeurs, tres
devoues, ont une pedagogie beaucoup plus
centrée sur |'enfant, beaucoup plus valorisan-
te et active, ou les éléves participent bien et
intégrent assez vite |'autonomie. Toute |'equi-
pe pédagogique se debrouille comme elle peut,
fait avec les moyens du bord (initiation a l'in-
formatique sur des ordinateurs en carton avec
un systéme de fils électriques pour que les
touches s'allument ; des eleves de 1== annee
d'Industrie du vétement fabriquant une machi-

ne a coudre en carton pour en connaitre le
fonctionnement, vu qu'ils ne peuvent s'en
payer une vraie et confectionnant des habits
miniatures faute de pouvoir payer le tissu,
etc...). Les secrétaires, |'administration, les
professeurs, tout le monde me posait des tas
de questions, ne voulait plus me lacher. lls
voulaient tout savoir sur I'Europe et la France,
sur les syndicats et I'enseignement chez nous,
le chomage, la precarite...

Une tres belle
expeérience

J'al terminé mes visites “chia-
panesques” avec la “Escuela
Secundaria Rebelde Autonoma
Zapatista (ESRAZ) 71° de Ene-
ro", de Oventic, en Aguasca-
lientes Il (“/'Ecole secondaire
rebelle autonome zapatiste 7
janvier” : cette date faisant réfe-
rence aux affrontements armes
inities le 1= janvier 1994). Elle
se situe dans la commune de
San Andres Sacamch’en de los
pobres. C'est une sorte d'Ecole
Normale pour enfants indiens de
communes zap atistes, qui ouvrit
ses portes le 10 avril 2000, avec 12 ensei-
gnants. Elle est situee dans un lieu trés
agréable, dans lamontagne, au milieu des bois.
Quelques batiments, quelques dindons,
quelques poules, des chiens... D'abord on trou-
ve les ateliers et les salles de cours ou des
“touristes” peuvent apprendre |'espagnol et
quelques langues indiennes, des dortoirs pour
ces “touristes”
ou pour les
“visiteurs”.
Ensuiteunecli- &
nique la “Gua- @
dalupana”.
Puis viennent
les salles de
cours pour les
eleves. Celles-
ci sont trés
sommaires
juste les murs
et le sol en
ciment, un
tableau, un bu-
reau, quelques
chaises... mais

Au printemps 2002,
a l'invitation des
rebelles zapatistes,
une délégation
francaise de
mifitant{e)s du comité
Chiapas (CSPCL - 33,
rue des Vignoles,
75020 Paris) et de la
CNT (Secrétariat
international et Fédé-
ration éducation) s’est
rendue au Chiapas. Le
compte-rendu qui suit
révéle I'importance
d’une solidarité inter-
nationale en matiére
d’éducation basée
sur I'éechange
réciproque, car, com-
me le disent les
enseignants
zapatistes "personne
n'apprend seul, per-
sonne n'apprend a
personne”.

Les photos de ce dossier
comme celle de I'édito sont
dHortensia

L'école d'Oventic
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«....

systeme
“d’education
zapatiste de
liberation
nationale”.

L ‘education
n'est pas
basee sur la
compeétition,
ils ne for-
ment pas de
pensee pyra-
midale. lIs
respectent le
régionalisme
et les dif-
ferentes
langues et
dialectes
indigénes.))

: ! Y .H - i ;
w m N Les "promotores d'Oventic
L el
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en revanche un ou deux pans de mur recouverts
d'etageres et celles-ci pleines de livres, quelques
poteries séchent dans un coin...

Je suis allee a Oventic avec le Comite Chiapas
de Paris. En arrivant : contréle des passeports,
des invitations et attente dans la boutique-bar-
restaurant (collations, achats... ). Premiére surpri-
se : ils ne m'attendent pas du tout, contraire-
ment a ce qu'on m'avait dit, et ils n'ont pas I'air
de connaitre la CNT francaise !

Puis deuxieme attente dans une salle de clas-
se vide (je n'al pas pu assister aux cours). J'en
profite pour observer des cahiers d'eleves oublies
ca et la (des cours d’histoire de la région, des
analyses sur le racisme, |I'alcoolisme, les droits
des indiens... quelques dessins representent des
hommes cagoulés ou des armes |), puis |'attends
avec les copains...

Enfin arrivent cing “promotores” (profs), quatre
hommes et une femmes, et commencent alors
les discours. D'abord les groupes francais se pre-
sentent, puis suit |'interminable discours d'un
des “promotores”. Discours typiquement zapa-
tiste, avec son vocabulaire trées emphatique, trés
iImage, tres repetitif... |l fait tres chaud dans la
salle, c'est I'apres-midi, on somnole un peu (I'un
des “promotores” fait la sieste pendant tout le
discours).

Je préecise qu'en arrivant, a |I'entree, |'avais
demandeé a voir laresponsable culturelle avec qui
je désirais m'entretenir de pédagogie. J'avais
reitéere ma demande au debut de la deuxieme
attente. J'en ai reparlé avec les enseignants,
mais sans succes. lls ne disent jamais non, mais
rien de se passe.

Le promotores “chef” explique qu'ill y a actuel-
lement 125 eleves dans cette ecole : 62 en 1%
anneée et 63 en 2*=. Ces éléves feront ensuite
une 3*¢ annee, |I'année du dipléme (“capacita-
cion”) pour devenir eux-mémes enseignants.

Le terrain de |'ecole leur appartient, ils ont pu
I'acheter (grace aux dons et a la solidarité natio-
nale et internationale).

C'est un systéme “d’'éducation zapatiste de
libération nationale “. L'education n'est pas basee
sur la compétition, ils ne forment pas de pensée
pyramidale. lls respectent le régionalisme et les
differentes langues et dialectes indigénes. lls
reflechissent sur les differents elements de I'edu-
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cation, sur la signification et |la valeur des
methodes, des contenus, sur les propos, |'éva-
luation... sur le réle de |'école : un espace de
convivialitée communautaire et de construction,
de nouveaux savoirs, de nouvelles formes de
relations, de nouvelles pratiques quotidiennes...
lls sont attaches a la flexibilité, a la cohérence et
a la signification.

ls s'enrichissent en échangeant leurs expe-
riences, ils “recupeéerent” et “socialisent” d'autres
experiencesdevieetd'apprentissage (mais consi-
dérent qu'aucune experience n'est la réponse
exacte a |la demande des communauteés).

lls apprennent au fur et a mesure, toujours préets
a se remettre en question, areposer les concepts
et fabriquer des formes inédites de travaill.

lls intégrent leurs formes d'organisation de Ia
vie communautaire dans |'école, ainsi celle-ci est
en relation avec la réalite régionale. lls tiennent a
ce que la parole soit en relation avec les actes,
“avec des actions en accord avec leurs consé-
qguences “. llsincorporent leurs programmes dans
un travail educatif ouvert a de multiples savoirs,
une nouvelle organisation des groupes, des
horaires flexibles et une coordination des taches
operatives. Et s'ils n'ont pas un emploi du temps
par matieres, ils enseignent le castillan, les
langues et les savoirs locaux et scolaires pour
“les histoires”, “la vie” ; les mathematiques, |'en-
vironnement, le sport, les arts, les lettres, la com-
munication, les sciences naturelles, les sciences
sociales, I'numanisme (proche de la philosophie
dans un sens “fraternel”) .

Les thémes traités en priorité sont : la terre, le
travail, I'alimentation, la santé, |'éducation, la
justice, la democratie et |'egalite.

Dans les ecoles primaires des communes zapa-
tistes, on adapte les enfants au travail, vu que
beaucoup d'entre eux ne dépasseront pas le pri-
maire. La confrontation avec la realite, par rap-
port aux possibilites, a I'epoque, aux exigences
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du travail, rend l'integration totale impossible.
Mais les resultats des activites d'intégration
ont montre un enorme potentiel pour utiliser et
construire des connaissances et leur donner du
sens dans un contexte communautaire.

A Oventic, ils ont aussi un atelier de produc-
tion agricole : un petit troupeau de moutons et
de cheéevres, quelques poules, quelques din-
dons, des lapins..., un jardin potager (oignons,
laitues, betteraves, chou pomme... ), un champ
de café, un champ de mais, un champ de “fri-
goles” (haricots rouges) - le mais et le frigol
étant les bases de |'alimentation mexicaine.

lis utilisent le purin des poulets et des mou-
tons a la place des engrais. La production sert
al'alimentation personnelle et alavente sur les
marches. lls ont deux mois de vacances en jan-
vier et fevrier (époque de la cuelllette du cafe
et du lever du mais et frijol) quelques jours en
avril pour la Semaine sainte et a Noel.

Dans les ecoles officielles, ils sont en
vacances en juillet et aout, en avril, a Noel, et
ont de nombreux ponts.

Pour les zap atistes, |'education doit gagner la
bataille contre I'ennemi commun : le neo-libé-
ralisme et |a globalisation mondiale. Elle doit
construire “I'’homme nouveau et le monde que
nous voulons”, et générer de nouveaux savoirs.
Leur but est que cette ecole soit autonome
dans le futur, par rapport aux aides extérieures.
lls veulent recupérer les racines culturelles,
I'histoire perdue, leur culture volee, et s'appro-
prier les savoirs de differentes origines. lls sou-
haitent une globalisation des educations auto-
nomes dans le monde pour “libérer le peuple et
non plus le faire chier”. lls souhaiteraient aussi
que tout le monde partage les principes philo-
sophiques zapatistes (“/f ne faut plus instruire
pour se révolfter, mais se révolter pour instrui-
re”... “personnen ‘apprend seul, personnen'ap-
prend & personne”...).

C'est la fin des cours de la journée lors-
qu’'on nous autorise enfin a visiter les lieux.
Les enfants s'amusaient pres des douches.
Des enfants heureux, au visage ouvert, tres
propres, bien habillés... Beaucoup d'eau, une
grande propreté. Les consignes apparemment
bien respectees par les éleves... Une tres bon-
ne ambiance.

Au Chiapas il y a 20 millions d'indiens et
environ 40 communes autonomes zapatistes
(regroupant chacune des dizaines de commu-
nautés). Le systeme zapatiste s'etend dans 30
communautes. Environ 15 000 enfants sont
scolarisés dans les écoles primaires autonomes
zapatistes. La moitié de |la population du Chia-
pas ne sait pas ecrire.

Dans|'ecole officielle I'Etat propose 3 classes
de primaire (maximum 4, occasionnellement),
dans les communautés indiennes. Les conte-
nus sont plus que faibles ou inexistants, ils uti-
lisent des formes meécaniques d'apprentissage
et des relations de pouvoir. Certains institu-
teurs n'ont fait que deux ans d'études, en pri-
maire. Le gouvernement attaque |'education
zapatiste, declare ses ecolesiliegales, son ensei-
gnement n'est pas reconnu. La presse et les

PASSE-MONTAGNE

medias en rajoutent
“C'est une guerre sale
contre l'insurrection e-
ducative”.

Pour saboter le travail
des zapatistes, |'Etat
opére une tentative de
recupération et cree
des ecoles dans ces
regions, distribue des
bourses, des repas,
des sacs a dos, des
livres scolaires... et
n'exige pas toujours
la wvalidation des
diplomes.

Nous sommes repartis un peu vite d'Oventic
(probléme de transport en “combi “, le minibus
local qui sillonne les routes), je n'ai pas pu dis-
cuter trés longtemps avec la seule “professeu-
se”, dommage. | m'aurait fallu plus de temps.

J'espére pouvoir revenir au Chiapas assez
vite, avec un maximum de materiel pour tous
ces éleves et ces professeurs, que ce soit dans
les ecoles officielles ou zapatistes.

Leprofesseurd'espagnol etdelanguesmayas
d'Oventic m'a demande de faire passer l'infor-
mation suivante : ils donnent des cours de
toutes ces langues toute |'année, en pension
compléte. Le prix d'une journée correspond au
salaire d'une journée de SMIG dans le pays
d'origine de “|" etudiant”. Bien sur, ils font une
ristourne et méme un forfait, a partir d'un cer-
tain nombre de jours.

Hortensia, CNT 66

membre de la délégation

CNT / Comité Chiapas

Les adresses sont disponibles sur simple
demande a la redaction.

.

souhaitent
une globalisa-
tion des édu-
cations auto-
nomes dans
le monde
pour “libérer
le peuple et
non plus le
faire chier”))
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College...
'impasse ?

Le numero 103 de la revue
du GFEN (Groupe francais
d'education nouvelle) s'at-
taque a la délicate question
du college, sous le titre, Coof-
lege : diversifier ou demo-
cratiser l'acces au savoir.
La pertinente introduction
au dossier, signee Jean-
Yves Rochex, va a l'en-
contre de bien des idees
recues, pointantlaou cafait
mal : "Pour commencer, il
me semble necessaire de
penser le college, moins
comme « maillon faible »
(expression gui laisserait
supposer qu'il en est de
moins faibles, de plus assu-
rés), que comme sympltlo-
me, revelateur ou precipite
de l'etat de notre systeme
eéducatif, et des difficultés
et contradictions qul le tra-
vaillent.” S'en suit 5O
pages qui, delaissant les
habituelles lamentations,
proposent des pistes pour
emanciper |'education au
college. Compte-rendus
d'expériences, analyses de
projets, décryptage de |'ac-
ces inegalitaire au savoir et
des remediations pos-
sibles... autant d'ouver-
tures, d'invitations au débat
et a la reflexion, de projets
a mettre en place dans nos
classes et nos etablisse-
ments. Certains articles
sont tout simplement incon-
tournable comme celui inti-
tule Toute ecole est une
école expérimentale qui fait
echo a une presentation du
college mis en place par M-
D Pierrelee dans |la Sarthe.
Autre article @ ne pas man-
quer La réforme du college
a eu lireu de Michel Breut qui
eclaire d'un regard sociolo-
gique la crise du college en
terme de classes "A partir
de 79758, on va chercher a

N’AUTRE ECOLE N°1 - Page 26

augmenter la part des
coluches moyennes dans la
population en diminuant les
effectifs d'ouvriers. La
réforme est réalisée par la
gauche dans fes années 80
et au début des années 90.
Elle est fondee sur une
alliance d'intéeréts entre les
elites et [es couches
movennes au déetriment de
la frange la moins qualifiee
des ouvriers, des employes
et des chomeurs, habitant

des banlieues."
Greg Kerautret (CNT 78)
Dialogue N° 103, revue tri-
mestrielle du GFEN, leN°7 €,
abonnement 4 numéros 28 €.
Cheques a envoyer a GFEN -
Dialogue 6, avenue Spinoza
94200 kry.

L’école pour
tous et toutes

Au sommaire dun®141 du
Nouvel educateur, journal
de |I'lCEM, Le droit a la sco-
larisation de tous Jes
enfants. Ce long dossier fait
le point sur la question de
I'integration, au regard des
pratigues du mouvement
Freinet. A retenir égale-
ment, le billet d'"humeur de
Laurent Ott (quel’on retrou-
ve en page 12 de notre
revue) intituleé "Si j'aurais
su, f'aurais fait flic..." qui
revient sur |a politique du
gouvernement. L'edito de
ce numero de rentrée pro-
pose un premier retour sur
le congres de |'ICEM qui
s'est tenu cet ete a Bor-
deaux. La conclusion meéri-
te d'étre relevée : "L ‘option
centrale de notre pédago-
gie fondée sur le travail
coopératil, creatil, emanci-
pateur doit d'autant plus
étre reaffirmeée que se pro-
file une véritable révolution
conservatrice dans e
champ scokire.” et |'|ICEM
de s'interroger . "Le peda-
gogisme est un leurre qui
nous guelte toujours [.../
Notre action politique peut-
elle, doit-elle rester canton-
née aux murs de la classe ?
Mais alors quelles alliances
nous faut-if nouer ? Quel
type d'engagement militant
sur le terrain 7”
G.K.
Le Nouvel éducateur, jour-
nal de I'lCEM (Institut coopé-
ratif de I'école moderne)
n°104,6 € le N°, abonne-
ment 44 €, chéques a

envoyer a PEMF - 06376
Mouans Sartoux Cedex

Coup de Griffe

Bien qu'il date de quelques
mois, nous ne pouvions pas
ne pas parler du dernier nume-
ro de |'excellent bulletin de la
Coordination Hexagonale des
sections Formation Action
Universitaire (les sections uni-
versitaires de la CNT-FTE),
Coup de Griffe. Au sommaire
de ce numero 13, on trouvera
en particulier un gros dossier
revenant sur la mobilisation
antifasciste qui a eu lieu sur
les universités francaises au
printemps dernier, que ce soit
a travers le recit des evene-
ments dans plusieurs villes
(Metz, Rennes, Lille, la région
parisienne...) ou a travers une
analyse de fond des resultats
electoraux du FN et de la natu-
re actuelle de |'extréme-droi-
te. Cet article explique
d'ailleurs bien ce qui differen-
cie notre antifascisme revolu-
tionnaire, que l'on ne peut
separer de notre anticapitalis-
me, del'antifascismede paco-
tille de certains partis poli-

responsables de la montee du
FN. Mais ce numéro de Coup
de Griffe contient aussi un
article sur le climat securitaire
qui régne dans les universités
de Grenoble contre les gens
du voyage, un article sur |'ar-
nague de la reduction du
temps de travail dans un labo-
ratoire du CNRS a l'université
d'Orsay, un article sur les dif-
ferents systemes qui permet-
tent, de maniere tres inegali-
taire, de financer les
recherches des étudiants de
troisieme cycle et un article
sur le probleme du harcele-
ment sexuel al'université, qui
presente |'action d'un collec-
tif qui s'est cree au debut de
I'annee 2002 pour mettre fin
au tabou qui entoure malheu-
reusement trop souvent ce
comportement inacceptable
dans de nombreuses universi-
tes. |l faut de plus signaler un
article édifiant qui dénonceles
agissements antisyndicaux et
antidémocratiques de la sec-
tion de l'universite de Paris |
de I'UNEF (soi-disant "syndi-

tigues qui sont les principaux

Contre...

Sous la plume rageuse d'Yves Careil, |'institut de recherches
de la F.S.U. publie son analyse des évolutions de |'école :
Ecole libérale, école inégale. C'est lareprise de la critique ala
Bourdieu des evolutions actuelles de |'école, avec un examen
complet de la stratégie des classes moyennes et supérieures
vis-a-vis de |'ecole, qui va de |la présence rapprochee a la
desertion des que les pauvres deviennent trop nombreux. La
menace liberale n'est pas tant dans la vente par apparte-
ments de |'ecole, de toute maniere non rentable, que dans le
fait que tout risque d'étre modelé par le mode de vie et la
vision du monde de ces couches sociales, |'ecole devenant le
prolongement du salon familial des milieux aisés. Suit une
attaque en régle des pédagogies actives, soupconnées de
n'etre que le masque de |'ethos petit-bourgeois, entache de
collusions clericales, et inadapté aux enfants des classes
populaires. Ainsi les militants Freinet s'ecarteraient des quar-
tiers populaires "pour aller enseigner sous des cieux plus cleé-
ments".

Alors que faut-il faire face a la crise de |'école, puisque la
pedagogie est "la recupération du libertaire par le liberal” ?
Yves Carell (qui n'enseigne plus mantenant| explique com-
ment il a assis son autorité masculine (il souligne cet élé-
ment | dans une classe de CE1 qui risquait d'etre perturbee
par trois loustics qu'il a spectaculairement remis a leur place.
Il concede quand méeme que ca se serait peut-étre passe
autrement siles eleves avaient éte plus vieux ... mais le mes-
sage est envoye : "faut avoir des couilles, mon wvieux, et
sinon c'est de la faute au « libéralisme »“. D'ailleurs, ajoute-
t-il pour faire bonne mesure, je connais une collégue d'extre-
me-gauche qui a envoye sa fille dans un "bon college”. Com-
me disait |'autre, on est tombé “bien bas, bien bas” dans |'ar-
gumentation.

Terminons par une vision plus positive : il y aura ceux qui
ne lirons que les parties "socio " de ce petit ouvrage, ceux qui
se diront qu'enfin la FSU evoque l'interaction peda-
gogie/social.

Bonne lecture a ceux-a.

.. et pour

L'association Réveil (dont la liste des membres ferait frémir
Yves Careil !) vient de publier un texte trés court de Pierre
Badiou ; il s'intitule “Aspecis idéologiques de ['école”, mais
en fait est une analyse du lien entre le social et le pédago-
gique autour de |la notion de domination. Clair et synthetique,
et lisible sur Internet a assoreveil.org/lettre




cat” etudiant lie au PS), qui a trai-
ne devant le conseil de discipline
de |'université, avec la complicité
de la direction de celle-ci, un mili-
tant de la section CNT-+AU loca-
le, afin de s'attaquer a la CNT,
malheureusement sans succes
puisque notre camarade n'a pas
ete sanctionne. Enfin, plusieurs
articles offrent une ouverture sur
|'action de la CNT dans d'autres
secteurs d'activite, comme par
exemple lors de la gréve des
ecoles parisiennes, ce qui
temoigne d'une dimension inter-
corporative a laquelle notre orga-
nisation est particulierement atta-
chée. Pour résumer, Coup de Grif-
fe est un journal que nous
conseillons a ceux qui veulent
savoir ce qui se passe dans les
universites et gu'elle est |'action
qui méne la CNT.
Coup de Griffe : 33, rue des
Vignoles 75020 Paris, le
N°: 0,/6 €, abon. (BN°):6 €,
chéque a l'ordre de laCNT

La Canonniere

Nous tenions a dire un mot de ce
journal publie par la Federation
Syndicale Etudiante, une organi-
sation etudiante plutot combati-
ve qui est née du refus de la créa-
tion de la grande UNEF ("syndi-
cat” etudiant completement cor-
poratiste et cogestionnaire), car il
contient plusieurs informations
interessantes sur la situation
actuelle des universites fran-
caises. On trouvera ainsi dans le
numero 41 date de|'ete 2002 un
dossier bien fait sur les differents
problemes administratifs quepeu-
vent rencontrer des etudiants au
cours de leur annee scolaire, que
ce soit lors de leur inscription, sur
la question des aides sociales ou
des restaurants universitaires. Ce
numero contient aussi plusieurs
articles qui presentent les refor-
mes ultra-ib érales, fondeées sur la
privatisation et la sélection, que
les gouvernements de gauche
comme de droite font subir aux
universités depuis plusieurs
annees. Sinon, on lira avec inte-
rétun article sur la situation désas-
treuse des etudiants etrangers
sans-papiers ou un article sur la
repression des luttes etudiantes a
I'université de Mexico. Bref, un
journal utile pour connaitre les
transformations qui affectent en
ce moment les universités fran-

calses.
La Canonniére : SEUL-FSE, uni-
versité Paul Valéry Montpellier Ill,
route de Mende, 34199 Montpel
hier cedex 5,1 N° : 1 €, abon. : 10
€, cheque a l'ordre du SEUL

La BT a 70 piges !
C'est en 1932, que Celestin Frei-
net lance avec ses compagnons
la collection documentaire BT -
pour Bibliothéque de Travail - qui
a vocation a s'adresser aux

enfants sans infantilisme et qui
vise a constituer une encyclope-
die scolaire universelle.
/Opigesplustard, cen® 1140,
date de septembre 2002, fait sa
propre histoire et cette retros-
pective est sympathique. Apres
un trés rapide historique de la
pedagogie Freinet, ce numeéro
raconte le travail mene par les
“chantiers BT", groupe coopéra-
tif benevole d'enseignants de
I'lCEM (Mouvement Freinet) qui
cree chaque BT. Un long travail
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de gestation d' 1 ou 2 ans se
met en place. Les auteurs et des
militants se retrouvent au cours
de cessions, pour critiquer et fai-
re progresser lemanuscrit. Enfin,
le travail est relu par des spécia-
listes du sujet et teste par des
classes acceptant la relecture
avant le manuscrit definitif...

L interét de cenumero demons-
tratif et publicitaire (dans le bon
sens du terme|, est de nous pré-
senter egalement une partie de la
production des PEMF, des BTJ
lcycle 3 de primaire) au BT2
lyceens, etudiants| en passant
par les fameuses BT (college) et
la collection Periscope qui propo-
se des syntheses “panora-
miques”.

La maison d'edition PEMF a
malheureusement aujourd’hui
perdu son statut de coopeérative
pour integrer |'editeur commer-
cial Mango. Il semble, vu de loin,
et d'en dehors du mouvement
Freinet, que |'esprit militant soit
sauvegarde, mais il faudrait que
les militants Freinet nous donnent
leur sentiment sur cette integra-
tion dans la sphére commerciale.

Bien siir, ce numero vitrine se
devait d'avoir une finalite plus
scolaire et documentaire avec ses
pages consacrees a “La BT, de
l'idée au manuscrit” qui detaille la
création d'un numéro, du travail
d'ecriture et de recherche icono-
graphique, a la maquette et Ia
mise en page... Dans le meme
numero, le lecteur trouvera 2
reportages : "Geéomeétne pratiqus,
la corde a 12 coudées” (systéme
de mesure de longueur) et “La
cravate de Verlaine” (un homma-
ge au poete).

Documentaliste en collége,
|'accent mis sur la recherche
documentaire et |'appropriation
des savoirs a |'ecole m'a semble
une conclusion positive. |l reste
maintenant aux collegues, instits
ou enseignants du secondaire a

aller voir en BCD ou au CDI, si les
collections documentaires des
PEMF font partie des fonds. Pour
mapart, abonne pour “mon” CDI,
aux BTJ, aux BT et a Periscope,
j'invite les pedagogues a faire
vivre ces collections et surtout a
venir au CDI (ou en BCD) pour
faire sortir les éléves du cours
magistral et “susciter chez les
eleves ce guestionnement, ce
desir d'aller plus loin”. FS.

Le N° 6 €. Abonnement aux
BT : 54 € par an pour TON°
(PEMF, 06376 Mouans-Sartoux
Cedex ou commercial@pemf.fr.)

Gestion des
conflits

Le n° 264 (daté de septembre-
octobre 2002) de NVA, “Non-
violence actualité” est un guide
des ressources surlagestionnon-
violentes des conflits, qui propo-
se “un ensemble d'outils pédago-
gigues destinés a |'acquisition de
nouvelles compétences favori-
sant kg solidarité, k& coopération
et la construction d'une culture
de paix”.

Au fil des pages de ce dossier
tres complet, on trouvera, clas-
sés par thémes, des livres de for-
mation pour adultes, des docu-
mentaires et des fiction pour les
enfants, des cassettes, des mal-
lettes pedagogiques, des revues,
des jeux cooperatifs, des centres
deformation, etc. Cesdocuments
sont edites par NV A, mais aussi
par de nombreux editeurs tradi-
tionnels et associatifs, et c'est
cette richesse et cette diversite
qui fait de ce guide un veritable
“iIncontournable” avec, entre
autres, la partie “Ressources
2003 " qui est une mine avec ses
10 pages d'adresses...

Parmi les themes |outils peda-
gogiques ; gpprentissage coope-
ratif ; violences, comprendre pour
agir ; pour une culture de la non-
violence ; livres pour enfants et
jeux de société coopératifs), je
retiendrai plus particulierement
les pages consacrees aux livres
pourenfants. On y donne les réfé-
rences de livres sur les droits, les
emotions, les cultures du monde,
la non-viclence, la gestion de

conflits, les livres pour ados avec
I'excellente collection Oxygene
|éditions De La Martiniére) et les
célébres "Max et Lili" (collection
Ainsi valavie chezCalligram) des-
tines aux 6-10 ans et que je pro-
pose en CDIl aux eleves de colle-
ge, qui se les arrachent..., les
situations relatees (Max est rac-
kette, Jeremy est maltraite, Lili
se dispute avec son frére) étant
trop souvent au cosur de leur vie !
FS.

Cen® 264 est vendu 6 € et
I'abonnement a la revue est de
23 € par an pour 6 N°. (NVA
BP 241 45202 Montargis Cedex
ou nonviolence.actualite@wana-

L'Ecole
emancipee
Soyons concret : |a lecture de la
revue L'Ecole émancipée est tout
simplement indispensable pour
tous ceux, personnels de ['educa-
tion, militants syndicalistes,
parents... qui veulent avoir une
analyse complete et pertinente de
I'actudlité dans |'éducation et en-
dehors. Et s'il fallait encore
convaincre les indecis, un coup
d'oeil sur le sommaire de la der-
niére livraison, len® 2 ([de la87°
année |} devrait suffire. Le dossier
“Quel est notre projet d'éducation
émancipatrice populaire ?” com-
plete la revue que vous avez entre
les mains, le reste est de lameme
qualite, retour sur le congres de
I'ICEM, les dérives sécuritaires, la
precarite, des pages littérature,
cinema, la chronique du sexisme
ordinaire...
4,50 € le N°, abonnement en
fonction du salaire (de 26 468 € )
cheques a I'ordre de Colette Mal-

let, le Stang 29 710 Plogastel-5t-
Germain

Appel a contribution pour les prochains numéros de

N'AUTRE ECOLE

Les prochains n°®sortiront a un rythme de 3 livraisons par
an et auront pour themes :
n°2 - Faut-il défendre les services publics ?

(février 2003)
n°3 - L'école pour apprendre a désobeir ?
(mai 2003)
n°4 - Demain, tous et toutes precaires ?
(automne 2003)

Nous attendons vos articles et illustrations !

N’AUTRE ECOLE N°1 - Page 27




Quand les eleves font la greve




